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ENTREVISTA I JOSÉ LUIS YÁÑEZ ORTEGA, JEFE DE SECCIÓN DE EPIDEMIOLOGÍA DEL SERVICIO TERRITORIAL DE SANIDAD

Una de las singularidades de la pandemia en Burgos es 
que fue la primera provincia de CyL que se enfrentó al 
estudio de casos confirmados. El primero que investiga-
ron fue en Aranda de Duero procedente de Shangai y el 
primero confirmado, en Miranda de Ebro.             Págs. 6 y 7

“AHORA LO QUE TOCA ES 
APELAR A LA RESPONSABILIDAD 
INDIVIDUAL”

Lecciones de vida



En la 11ª semana de confinamiento y el día 
74 desde la declaración del estado de alar-
ma, volvieron las ruedas de prensa pre-
senciales a la Junta y la consejera quiso 
agradecer la labor informativa desarro-
llada por los periodistas para comunicar 
todo lo relacionado con  la pandemia.

VERÓNICA CASADO
Consejera de Sanidad
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FASE 2. La Junta propondrá la próxima se-
mana al Ministerio de Sanidad que Castilla y 
León pase a la fase 2 de la desescalada el 8 de 
junio. Ésta es al menos su intención a la vista 
de que la evolución epidemiológica es favo-
rable. Sin embargo, la consejera de Sanidad, 
Verónica Casado, ha mostrado su “preocu-
pación” por algunas escenas que se están 
viendo en terrazas. “Nos preocupa mucho 
que ahora no entendamos la importancia 
de la distancia entre personas, de la higiene 
de manos, y que creamos que esto ya se ha 
pasado, porque no es cierto”.
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LA TIRA DE HORMIGOS

PROTAGONISTAS DE LA SEMANA

Concejal de Cs en el Ayuntamiento de 
León entre 2015-2019 y portavoz de Cs 
en las Cortes durante la presente legis-
latura, la nueva consejera de Empleo e 
Industria sustituye en el cargo a Ger-
mán Barrio, quien presentó su renun-
cia por motivos personales el día 25.

ANA CARLOTA AMIGO PIQUERO
Consejera de Empleo e Industria

grupo@grupogente.es
HÁGANOS SUS CONFIDENCIAS EN: 

  confidencial@genteenburgos.com
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CONFI-
DENCIAL

RECOMENDACIONES DEL CONSEJO 
DE CUENTAS AL AYUNTAMIENTO 
DE BURGOS. En su comparecencia en 
las Cortes de Castilla y León el jueves 28, 
el presidente del Consejo de Cuentas, 
Mario Amilivia, presentó un informe so-
bre el Ayuntamiento de Burgos del Plan 
Anual de Fiscalizaciones de 2018, que 
analiza diversas áreas de la actividad eco-
nómico-financiera del consistorio y de sus 
organismos autónomos y sociedades mer-
cantiles dependientes, así como de los con-
sorcios adscritos: Villalonquéjar y Variante 
Ferroviaria. Expuestas las conclusiones, el 
Consejo de Cuentas realiza hasta 18 reco-
mendaciones al consistorio. Entre ellas, 
que adopte medidas para reducir su nivel 
de deuda, debido a la incidencia de los con-
sorcios adscritos; que implante un sistema 
de contabilidad analítica para el control de 
la gestión; y, en relación con las subvencio-
nes, que elabore un plan estratégico a fin 
de elevar los niveles de eficacia y eficiencia 
de las mismas y que el procedimiento sea 
el de la concurrencia competitiva y no el de 
concesión directa.

© NOTICIAS DE BURGOS S.L.U. Todos 
los derechos reservados. Esta publicación 
no puede ser -ni en todo ni en parte- re-
producida, distribuida, comunicada pú-
blicamente, utilizada o registrada a través 
de ningún tipo de soporte o mecanismo, 
ni modificada ni almacenada sin la previa 
autorización escrita de la sociedad editora. 
Conforme a lo dispuesto en artículo 32 de 
la Ley de Propiedad Intelectual, queda ex-
presamente prohibida la reproducción de 
los contenidos de esta publicación con fi-
nes comerciales a través de recopilaciones 
de artículos periodísticos.

ALERTA: EL CÁNCER NO SE HA 
PARADO EN TIEMPOS DE COVID 
Sirva esta carta, en primer lugar, para 
manifestar nuestro reconocimiento 
y agradecimiento por el enorme es-
fuerzo que tanto el Gobierno nacional 
como los Gobiernos autonómicos es-
tán realizando para hacer frente a la 
grave situación sanitaria y social que 
la pandemia por Covid-19 está provo-
cando. La sociedad española ha acom-
pañado este esfuerzo con respon-
sabilidad y solidaridad y ya estamos 
constatando resultados esperanzado-

res en el control de la pandemia, con 
una reducción muy signi. cativa tanto 
de los contagios como, sobre todo, de 
los fallecimientos por esta causa.

Es hora, por tanto, de comenzar a 
analizar también el impacto de esta cri-
sis en los desafíos que, no solo no han 
desaparecido, sino que se mantienen 
sin que su “curva” haya descendido. El 
cáncer no se ha parado en tiempos de 
Covid-19. Cada año, más de 279.000 
personas son diagnosticadas de cáncer 
en nuestro país y más de 112.000 falle-
cen (una media de 300 personas cada 

día). Éste es el segundo motivo de esta 
carta y la primera alerta que queremos 
señalar porque nos preocupa el impac-
to presente y futuro si no reactivamos 
las capacidades de nuestro país para 
hacer frente al cáncer.

La segunda alerta que les traslada-
mos es que las personas afectadas y 
sus familias están viviendo diversos y 
severos impactos de esta crisis: sani-
tario, emocional y económico-laboral.

Una tercera alerta es que debemos 
reaccionar con rapidez ante dos impac-
tos añadidos de esta crisis: la necesaria 

reanudación de los cribados del cáncer, 
para que ninguna persona pierda la opor-
tunidad de salvar su vida con la detección 
precoz de cánceres como el colorrectal o 
de la mama, muy frecuentes en la pobla-
ción española, y la necesaria reactivación 
de la investigación en cáncer.

Desde la Asociación Española Con-
tra el Cáncer (AECC) seguimos estando 
a disposición para ayudar en todo lo 
necesario para responder al desafío de 
las enfermedades oncológicas antes, 
durante y después del Covid.                      
          IGNACIO MUÑOZ PIDAL. PRESIDENTE AECC

CARTAS DE LOS LECTORES
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Asomarse de nuevo a esta tribuna, 
después de dos largos meses de con-
finamiento, resulta, cuando menos, 
un tanto reconfortante.

Acabábamos de cumplir la edi-
ción número 1.000, llegó el corona-
virus y cambió el curso de la historia 
y de nuestras vidas. La declaración 
de emergencia sanitaria y del estado 
de alarma obligó a recluirnos en casa 
para intentar esquivar las garras de 
un ‘bicho’ que se ha cobrado la vida 
de más de 27.000 personas en España. 

Éste que tiene entre sus manos, 
querido lector, no es un periódico al 
uso. Hemos querido que sus prime-
ras líneas, éstas que ahora leen, sean 
para rendir un sentido homenaje a 
todas las víctimas de la Covid-19 y 
a sus familiares y un agradecimien-
to a todos los profesionales que han 
batallado en primera línea contra la 
pandemia.

El confinamiento impuesto por la 
enfermedad, a buen seguro, ha he-
cho aflorar una cascada de emocio-
nes en cada uno de nosotros y nos ha 
hecho ver lo vulnerables que somos 
como individuos y como sociedad.

Pensando en este momento, en 
el reencuentro de Gente con sus lec-
tores, invitaba hace unos días a mis 
compañeros y a los colaboradores del 
periódico a trasladar al papel sus vi-
vencias y reflexiones de estas últimas 
semanas. Son textos sin adornos, sin 
filtros, que emocionan; textos naci-
dos desde el sentimiento. Agradezco 
a todos que hayan querido compar-
tirlos -no siempre apetece mostrar-
se tal como uno es-. Sinceramente 
creo que si alguna lección debemos 
aprender de todo esto que nos está 
tocando vivir es que en la adversidad, 
en los contratiempos,  es donde aflora 
lo mejor de cada persona. 



Marina García

En el día número 74 de confi na-
miento, el jueves 28, la provin-
cia de Burgos no registró ningún 
nuevo caso diagnosticado por la 
Covid-19 en relación al día ante-
rior. Sí se han reconocido seis po-
sitivos confi rmados por los test 
de PCR, pero éstos no se tratan 
de nuevos casos. De esta mane-
ra, el total acumulado de confi r-
mados desde que dio comienzo 
la pandemia es de 2.864, de los 
que 2.043 han sido diagnostica-
dos por PCR. 

Estos datos suponen que la 
provincia de Burgos ocupe el 
quinto lugar en número de ca-
sos en la comunidad de Castilla 
y León, donde Valladolid (4.572), 
Salamanca (4.245) y León (3.636) 
son las que más personas diag-
nosticadas acumulan, tal como 
se extrae de los datos publicados 
por la Junta de Castilla y León. 
En la región el total alcanza los 
25.406 contagiados. 

Por otro lado, cuando el país 
ya se encuentra en la undécima 
semana de confi namiento, en 
Burgos se han producido 938 al-
tas hospitalarias desde el inicio 
de la pandemia, mientras que el 
número de fallecidos que se han 
producido en los hospitales de la 
provincia llega a 209, habiéndose 
comunicado uno en las últimas 
24 horas. El total de personas 
que han perdido la vida debido a 
la Covid-19 en los hospitales de 
la Comunidad Autónoma es de 
1.997.

Una vez desgranados los datos 
epidemiológicos de la región, la 
consejera de Sanidad de la Junta 
de Castilla y León, Verónica Ca-
sado, quiso resaltar que la Comu-
nidad Autónoma se encuentra 

en una “fase de contención”, en 
la que el virus “todavía está cir-
culando” pero se ha conseguido 
“bajar a una meseta”. La respon-
sable explicó que ese mismo día 
por la mañana se había mante-
nido una reunión bilateral con el 
Ministerio de Sanidad en la que 
se puso de manifi esto la “buena 

evolución y buena situación epi-
demiológica” de Castilla y León.

De esta forma, Casado anun-
ció que la próxima semana se va a 
presentar una nueva propuesta y 
“si hacemos todos las cosas bien” 
se solicitará que toda la Comuni-
dad pueda pasar a fase 2 el lunes 
8 de junio. A partir del próximo lu-
nes, 1 junio, toda la región se man-
tendrá en fase 1, a la espera de que 
el Gobierno Central autorice la 
propuesta de la Junta de que úni-
camente El Bierzo y Laciana, en 
León, accedan a la fase 2.

A través de una nota de prensa, 
la administración autonómica ha 
querido trasladar a los ciudada-
nos un mensaje de “confi anza” en 
que, con la “solidaridad y colabo-
ración de los castellanos y leone-
ses y el esfuerzo y el compromiso 

de sus profesionales sanitarios”, la 
actual situación provocada “será 
superada”. “Es necesaria la impli-
cación social de todos en todos 
los órdenes, especialmente el sa-
nitario”, concluye.
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BURGOS SUMA 
UN TOTAL DE 2.864 
DIAGNOSTICADOS, 
SIENDO LA QUINTA 
PROVINCIA DE LA REGIÓN 
CON MÁS CASOS. EL 
NÚMERO DE FALLECIDOS 
EN HOSPITALES DE  LA 
PROVINCIA ES DE 209 

Burgos no registra ningún nuevo 
caso en las últimas 24 horas
El Ministerio señala que la región se encuentra en una “buena situación epidemiológica” 

Tabla de datos publicada por la Junta de Castilla y León, a fecha de jueves 28.

COVID-19  I La Junta de Castilla y León solicitará que toda la Comunidad pase a fase 2 el lunes 8 de junio si la tendencia continúa igual 

 “NO LE PODEMOS 
PERDER EL RESPETO. 
ES TREMENDAMENTE 
PELIGROSO”

La responsable regional de Sa-
nidad quiso insistir durante la 
rueda de prensa en la impor-
tancia de que a pesar de que 
la evolución esté siendo “fa-
vorable”, los ciudadanos tie-
nen que ser “muy cautelosos”. 
“No le podemos perder el res-
peto. Es tremendamente pe-
ligroso”, subrayó Casado, a la 
vez que añadió que a raíz de 
la “�  exibilización” de la fase 1 
se ha observado cómo en de-
terminadas terrazas no se es-
tán respetando las medidas de 
seguridad esenciales. 

Quiso hacer un serio llama-
miento a la sociedad para no 
echar “a perder todo el sufri-
miento” de estos meses, e in-
sistió en que es primordial que 
se guarde la distancia social de 
dos metros, el lavado de ma-
nos y el uso de mascarilla. “Me 
da la sensación de que no res-
petamos eso mucho”, aseveró.

El vicepresidente de la Jun-
ta de Castilla y León, Francisco 
Igea, se unió a las palabras de 
su compañera y ambos insta-
ron a los diferentes ayunta-
mientos de la Comunidad Au-
tónoma a que garanticen el 
cumplimiento de las medidas 
de seguridad.   



Marina García

Las tres residencias de mayores 
propias de la Junta de Castilla y 
León ubicadas en la provincia de 
Burgos suman un total de 59 per-
sonas confi rmadas por covid-19, 
de las que 20 ya han superado 
la infección, de un total de 399 
usuarios, tal como se despren-
de de los datos publicados por la 
Junta de Castilla y León a fecha 
de jueves 28. Los tres centros son 
la Residencia de Personas Ma-
yores D. Francisco Hurtado de 
Mendoza y Dña. María Mardo-
nes, la Residencia de Personas 
Mayores de Fuentes Blancas y la 
Residencia de Personas Mayores 
Burgos I.

De este total de usuarios, 18 
han fallecido desde que comenzó 
la pandemia como consecuencia 
de la covid-19, mientras que diez 
han perdido la vida sin haber si-
do diagnosticados, pero con sín-
tomas compatibles a dicho virus. 
Actualmente, 62 personas mayo-
res se encuentran en aislamiento 
preventivo sin síntomas entre las 
tres residencias.

Por otro lado, en lo que res-
pecta a los dos centros de per-
sonas con discapacidad propios 
de la Junta de Castilla y León 
(Centro de Atencion a Minusvá-
lidos Psíquicos ‘Fuentes Blancas 

y Residencia para Personas con 
Discapacidad ‘El Cid’), registran 
40 personas diagnosticadas por 
covid-19, de un total de 167 usua-
rios. La cifra de fallecidos por esta 
causa es de dos personas y un total 
de 25 han superado la infección.

En el conjunto de la Comuni-
dad Autónoma, el total de usua-
rios de estos dos tipos de centros 
confi rmados con Covid-19 es de 
646, de los que han perdido la vi-
da 131, habiéndose registrado 117 
fallecimientos con síntomas com-
patibles. En total, el número de 

usuarios en la región es de 2.718. 
En otro orden de cosas, el vice-

presidente de la Junta de Castilla 
y León, Francisco Igea, dio a co-
nocer el jueves 28 que en el Con-
sejo de Gobierno celebrado ese 
mismo día se había aprobado un 
gasto de 2,4 M€ para la compra 
de material sanitario dirigido a 
cubrir la demanda asistencial 
incluida dentro del contexto de 
la crisis de salud originada por el 
coronavirus, como por ejemplo 
ventiladores respiratorios, balo-
nes resucitadores o una cabina 

de seguridad biológica. También 
se adquirirán recursos materia-
les necesarios para la gestión se-
gura de los residuos derivados de 
esta enfermedad. 

Además, también anunció 
que el Consejo de Gobierno co-
noció la declaración de emergen-
cia de la contratación de diversos 
suministros, como la compra de 
mascarillas, pantallas de protec-
ción facial, buzos de protección, 
guantes, bolsas de cierre invio-
lable, material de limpieza y test 
de detección Covid, entre otros, 
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Las residencias de mayores suman 
59 confi rmados por coronavirus
Desde que comenzó la pandemia, 18 usuarios han perdido la vida por esta causa

Tabla de datos publicada por la Junta de Castilla y León, a fecha de jueves 28.

COVID 19  I En estos centros, un total de 62 personas se encuentran en aislamiento preventivo sin síntomas

LA JUNTA SOLICITA 

FLEXIBILIDAD 

HORARIA PARA 

NIÑOS Y ADULTOS  

La consejera de Sanidad, Ve-
rónica Casado, explicó el jue-
ves 28 en rueda de prensa que 
la Junta de Castilla y León ha 
propuesto al Ministerio de Sa-
nidad la fl exibilización hora-
ria en lo que respecta a la sa-
lida de menores de 14 años y 
adultos, y fi jar una franja con-
creta para mayores de 65, que 
consistiría en una ampliación 
a primera hora de la mañana y 
hasta las 12.00 horas. Es decir, 
el objetivo es que el Gobierno 
central autorice una libertad 
horaria para todas las perso-
nas, a excepción del colecti-
vo más vulnerable, los mayo-
res de  65 años.

La Consejería de Sanidad, 
según indica en un comunica-
do, mantiene “activados dis-
tintos planes de respuesta 
asistencial” atendiendo a las 
circunstancias en cada área sa-
nitaria, lo que supone una serie 
de condicionantes en la asis-
tencia ciudadana con el fi n de 
evitar desplazamientos a cen-
tros sanitarios, tanto de Aten-
ción Primaria como Especia-
lizada. Los usuarios con citas 
programadas no urgentes en el 
ámbito de la Atención Primaria, 
dice, están siendo contactados 
telefónicamente por los profe-
sionales para valorar si es ne-
cesario que el paciente acuda 
a dependencias asistenciales .    

Marina García /E.P.

La Unidad de Cuidados Inten-
sivos (UCI) del Complejo Asis-
tencial Universitario de Burgos 
contaba a fecha jueves 28 con 
cinco personas ingresadas por 
covid-19, de un total de 18 ca-
mas ocupadas. Esta unidad dis-
pone de 26 plazas. A la cabeza 
de Castilla y León se encuentra 
Río Hortega de Valladolid, con 
nueve; seguido de los complejos 
asistenciales de Salamanca y de 
León, con seis.

Fue el 31 de marzo cuando la  
Unidad de Cuidados Intensivos 
del Complejo Asistencial Univer-
sitario de Burgos registró su pico 
máximo de ingresos, con 65 ca-
mas ocupadas, de las que 55 eran 
a consecuencia de la covid-19. A 
pesar de que el número de camas 
estructurales son 26, en ese mo-
mento se habilitaron 75 plazas de 
UCI, que se conocen como “fun-
cionantes”.

Cabe recordar que el primer 
caso de coronavirus positivo en 
la provincia de Burgos lo dio a 
conocer la Consejería de Sani-
dad el 2 de marzo, y se trató de 
un varón de 52 años que ingresó 
en el Hospital Santiago Apóstol 
de Miranda de Ebro, aunque era 
natural de la localidad riojana de 
Haro. Suponía el octavo caso de 
la Comunidad de Castilla y León.

A los diez días, el jueves 12 de 
marzo, el Consejo de Gobierno de 
la Junta de Castilla y León aproba-

ba un “segundo bloque” de medi-
das en relación al coronavirus en 
el que se establecían normas pa-

ra la totalidad de la Comunidad y 
específi cas para el municipio de 
Burgos, así como actuaciones adi-
cionales en Miranda de Ebro.  A esa 
fecha, el número de positivos  en 
Burgos era de 61, siendo la provin-
cia más afectada de la región, que 
contabilizaba 92 casos.

Ese mismo 12 de marzo se 
registraba el primer fallecido en 
Castilla y León por covid-19, un 
varón de 81 años de edad en el 
Complejo Asistencial Universi-
tario de Salamanca.

Al mes, el 12 de abril, a Burgos, 
que contabilizaba 1.207 diagnosti-
cados, ya le superaban cuatro pro-
vincias, (Valladolid , Salamanca, 
Segovia y León), las cuatro que lo 
hacen a día de hoy.

En otro orden de cosas, la con-
sejera de Sanidad, Verónica Casa-
do, explicó en la comparecencia 
del jueves 28, tras el Consejo de 
Gobierno, que en Castilla y León, 
hasta la fecha, se habían realizado 
un total de 398.836 pruebas, tan-
to de test rápidos como PCR. De 
éstas, 146.680 corresponden a la 
modalidad de análisis PCR (13 % 
positivas) y otros 251.156 a los test 
de anticuerpos (6 % positivos), se-
gún detalla Europa Press. 

En cuanto a los profesiona-
les, se les ha realizado un total de 
14.168 PCR, de las que 2.315 han 
arrojado un resultado positivo. 
Además, otros 325 profesiona-
les permanecen en seguimiento, 
mientras que otros 1.990 han re-
cibido ya el alta.

Cinco personas 
ingresadas en la UCI 

por covid-19
A fi nales de marzo se alcanzó el pico con 55 camas ocupadas por coronavirus

PRIMER CASO 
EL 2 DE MARZO SE 
REGISTRABA EL PRIMER 
CONFIRMADO POR 
CORONAVIRUS EN LA 
PROVINCIA, EN MIRANDA 
DE EBRO. ERA NATURAL 
DE HARO (LA RIOJA)
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EEvveennntttooo aapppllazaddooo NNuuuevva fffechaa

B
FUFUFUNDACACIÓIÓÓÓNN CCAJA DEDEDE BBUURRGOOOOSSSS S

Wom’s Collective 1777/11000

Speedometer 300/1100

Noa Lur, Jazz for children   3311/1/100

ALA.NI, ACCA 77/7/11111

Yolanda Brown, Love Politics War 1144/1/11

1920-2020: cien años de jazz en España 1188/1/11

MMÚM SIICACC                                             

Cuco Pérez, Luis Delgado y Diego Galaz, Sesión de tarde 99/9/10100

Sole Giménez, Mujeres de música 2233/1/110

Frío, Todo se vuelve azul 2227/1111

TTET ATTRORRRO                                            

Aboon Teatre, Baby Esferic 1111/1110

Nùria Espert, Romancero Gitano 116/111100

Perfectos desconocidos 11155/1/11111

 José Sacristán, Señora de rojo sobre fondo gris 11331 /1/11122

TEEATATTRROROO PPARRRA  LLLOL SS MMÁSS PPEQUQQUEÑEÑÑOOSO

Microteatro para bebés 1212,, 13,,, 19199 y 220/0//9y

Spasmo Teatro, Viaje al centro del cuerpo humano 44/4/1110

Factoría Norte, Pipiripiratas 22424/1/110

DADANZNNN AA

Compañía de Manuel Liñán, ¡Viva! 33/3/11110

CICINENEE
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I. S.

Llegados a este punto, a la fase 1 
de la desescalada ¿qué refl exio-
nes o recomendaciones cabe 
trasladar a la población?
Quiero agradecer a este medio 
la oportunidad que me da para 
intentar dar respuestas a las in-
certidumbres sobre la pandemia 
de coronavirus en esta etapa que 
se ha llamado de ‘desescalada’. 
Decían que quienes nos dedicá-
bamos a las enfermedades infec-
ciosas nos íbamos a aburrir y que 
uno de los problema de la globa-
lización sabemos que es la obe-
sidad. Pues ni una cosa ni la otra: 
ni nos aburrimos y ahora parece 
que otro de los problemas que 
nos puede invadir en esta grave 
crisis sanitaria y económica pu-
diera ser la malnutrición. 

Pero cabe destacar en primer 
lugar que, al igual que las plan-
tas no son buenas ni malas -que 
diría Azorín-, tampoco los virus 
son seres malvados pues úni-
camente lo que quieren es vivir 
como especie ya que habitan el 
mismo campo de batalla que los 
humanos: la vida. 

En segundo lugar señalar que 
cuando nos invade una pan-
demia se rompe la sociedad, y 
nuestra sociedad se ha roto. Es 
como si se tratase del thriller de 
Hitchcock ‘Vértigo’, maestro del 
suspense, donde todo cambia 
cuando se tiene miedo: la prime-
ra reacción que se produce es la 
fase de negación y en ésta todos 
participamos. Hasta quienes nos 
dedicamos a la salud pública nos 
equivocamos, y hasta la propia 
OMS no previó la magnitud de la 
pandemia ya que hasta el 30 de 
enero no declaró Emergencia de 
Salud Pública (ESPII) -sin alterar 
la movilidad- y pandemia hasta 
el 11 de marzo. Pero es necesario 
este organismo para liderar este 
tipo de eventos.

Después se produce la fase 
de los reproches morales, de las 
culpas; y en esas al parecer es-
tamos todos. Recuerdo el sen-
sacionalismo y la maledicencia 
que sufrieron los evangélicos de 
Madrid con los primeros casos en 
la capital, pero la cultura romaní 
no debería nunca sufrir discrimi-
nación étnica pues únicamente 
debe ser la justicia quien per-
mita la convivencia en nuestro 
país. Lo cierto es que parece que 
el cerebro humano prefi ere tener 
siempre una explicación a tener 
ninguna: vamos, que busca cul-

pables. Por eso Nicholas Taleb, el 
autor de ‘El cisne negro’, dice que 
nosotros mismos somos los más 
fáciles de engañar pues nos atri-
buimos los méritos y culpamos a 
los otros de nuestros fallos. Pues 
sí, sí, estamos en una pandemia: 
en un cisne negro. Y ya tendre-
mos tiempo de analizar nuestro 
Sistema Nacional de Salud y los 
centros sociales de atención re-
sidencial.

Pero lo más importante para 
una sociedad debe ser la tercera 
fase de este drama: la respuesta 
social que demos para afron-
tar esta crisis sanitaria y econó-
mica que padecemos, porque 
no podemos cosechar salud si 
no sembramos. Y necesitamos 
ese humanismo tecnológico de 
nuestro tiempo, ese papel del 
científi co y de la ciencia, del co-
nocimiento científi co, que es la 

forma más humilde de entender 
el mundo y afrontar así los retos 
de la sociedad; la ciencia nunca 
da nada por defi nitivo, es la duda 
la que nos ayuda a avanzar y ahí 
radica el secreto de su éxito. Por 
eso los técnicos debemos eva-
luar riesgos y acercar la percep-
ción del riesgo de las personas al 
riesgo real, además de intentar 
que el conocimiento se tenga en 
cuenta en las políticas públicas. 

A mis alumnos de la Universidad 
de Burgos intento explicarles el 
mérito de la ciencia, a ser críti-
cos, a decirles que la cultura no 
se hereda. 

El mensaje fundamental a 
transmitir en este momento, 
pienso, con todas las incertidum-
bres y cautelas, es que hemos 
pasado la primera onda pandé-
mica, que sigue la transmisión 
del coronavirus (SARS CoV-2), y 
que tan sólo una pequeña parte 
de la población ha sido afectada. 
Pero también es cierto que en 
Burgos se ha soportado el colap-
so del sistema sanitario, aunque 
sometido a grandes tensiones, 
y que quienes más han sufrido 
esta onda han sido las personas 
que viven en centros sociosanita-
rios, los más vulnerables a la Co-
vid-19, que han soportado altas 
tasas de mortalidad. 

Y ahora lo que toca es apelar 
a la responsabilidad individual, 
porque aunque ahora siempre se 
habla de eso que se llama respon-
sabilidad social, la responsabili-
dad siempre ha sido individual. 
No es la historia la que progresa, 
es el individuo. Y quizá no tenga 
razón, pero creo que el Estado no 
debe imponer los valores a los 
alumnos. Por ello es preciso ad-
vertir que si el virus muestra sig-
nos de estacionalidad aún en esta 
fase de transición, aunque sea con 
baja intensidad, el virus se seguirá 
transmitiendo en nuestras fami-
lias, en el trabajo, en los centros de 
institucionalizados, en la calle, y 
deberemos hacer lo que siempre 
se ha hecho: diagnóstico y aisla-
miento del caso y cuarentena y 
vigilancia de 14 días de los con-
tactos. Además se deben estudiar 
los brotes que se puedan producir 
en instituciones y colectivos, y pa-
ra eso necesitamos una vigilancia 
epidemiológica robusta.
En el momento actual, ¿cuáles 
son las claves para controlar los 
nuevos contagios? ¿Cómo lle-
var a buen término una deses-
calada segura?¿Es posible evi-
tar rebrotes?
En esta nueva fase de transición, 
la Consejería de Sanidad está 
trabajando en un plan donde se 
implica fundamentalmente la 
Atención Primaria de Salud, el 
nivel asistencial en Atención Es-
pecializada (hospitales) y, para la 
declaración de casos y vigilancias 
de los contactos y su censo, co-
laborará Salud Pública.  Pero es 
preciso recordar a la población 
que este virus se transmite por 

“Ahora lo que toca es 
apelar a la responsabilidad 
individual; no es la historia 

la que progresa, es el 
individuo”

“Llevar la mascarilla no va a evitar que puedas infectarte, pero puede evitar que infectes a otro”, advierte José Luis Yáñez.

ENTREVISTA JOSÉ LUIS YÁÑEZ ORTEGA I JEFE DE SECCIÓN DE EPIDEMIOLOGÍA DEL SERVICIO TERRITORIAL DE SANIDAD EN BURGOS

Desde el punto de vista profesional, José Luis Yáñez reconoce que 
afrontar una situación como la originada por este nuevo coronavirus  
“es el mayor reto intelectual al que puede enfrentarse un epidemió-
logo; sabíamos que vendría otra pandemia, lo que no sabíamos era 
cuándo ni cómo”. Orgulloso “del comportamiento y entrega” de todo 

el equipo de la Sección de Epidemiología, Yáñez repasa en esta entre-
vista la evolución de la pandemia en Burgos, donde han concurrido 
varias “singularidades”; una de ellas, que fue la primera provincia de 
Castilla y León que se enfrentó al estudio de casos conĀ rmados. Gran 
defensor de la divulgación cientíĀ ca, destaca la necesidad de “ese 

humanismo tecnológico de nuestro tiempo”, del papel del cientíĀ co 
y de la ciencia, del conocimiento cientíĀ co, y  subraya la labor de los 
técnicos: “debemos evaluar riesgos y acercar la percepción del riesgo 
de las personas al riesgo real, además de intentar que el conocimiento 
se tenga en cuenta en las políticas públicas”.
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gotas (como las de la saliva, ma-
yores a 5 micras) y también por 
transmisión directa de las secre-
ciones, por lo que lo más impor-
tante es la distancia física de 2 
metros para evitar la transmisión 
(que no es lo mismo que el llama-
do aislamiento social, pues hoy 
gracias a las tecnologías estamos 
conectados) y el lavado frecuente 
de manos, que evitaría la trans-
misión directa. Llevar la masca-
rilla no va a evitar que puedas 
infectarte, pero puede evitar que 
infectes a otro. Entonces, si no 
sabes si estás infectado o cuando 
no puedas guardar la distancia, 
lleva la mascarilla. 

Y sobre las mascarillas FPP2 
destacar que sirven para profe-
sionales o personas altamente 
expuestos a enfermos o a manio-
bras que puedan generar aeroso-
les (gotas de menos de 5 micras).
Todavía hay un porcentaje muy 
alto de población que es suscep-
tible de pasar la enfermedad. 
Los primeros resultados del Es-
tudio Nacional de Epidemiolo-
gía ENECovid19 muestran que 
solo el 5,3% de la población de 
Burgos ha desarrollado anti-
cuerpos frente a la enfermedad. 
¿Qué análisis cabe hacer de este 
dato?  
Conozco resultados prelimina-
res del estudio de prevalencia, 
pero conociendo el famoso Ro y 
estimando el intervalo de serie, 
asumiendo que el coronavirus 
podía estar en España a primeros 
de enero, además de las declara-
ciones de sospecha de Atención 
Primaria pues no parecía difícil 
presumir que solamente una pe-
queña parte de la población se ve-
ría afectada en esta primera onda 
pandémica. Sí, y conozco algún 
estudio español en pre-publica-
ción sobre los efectos de la mo-
vilidad que demuestra una siem-
bra desde Madrid hacia el resto 
de provincias. Pero me pregunto 
si sugerirá una hipótesis pues ¿có-
mo un estudio ecológico va a de-
terminar o demostrar algo? En to-
do caso sería un ensayo clínico o 
de campo el tipo de investigación 
que evidenciara algo. Lo cierto 
es que en un mundo globalizado 
como el que vivimos no resulta 
extraño que el primer caso que 
investigamos fuera en Aranda de 
Duero procedente de Shangai, y el 
primer caso confi rmado fuera en 
Miranda de Ebro, hipotéticamen-
te relacionado con Italia. 
¿Cómo funcionan los sistemas 
de vigilancia epidemiológica, 
que son claves a la hora de adop-
tar decisiones en cuanto a estra-
tegias y medidas? ¿Cuál ha sido, 
es y seguirá siendo la labor de su 
departamento en relación con 
este nuevo coronavirus? 
Mantengo que la Ciencia en Espa-
ña y la Salud Pública en particular 
han sido olvidadas e ignoradas y 
en crisis como la que sufrimos 

demuestran que sería la mejor 
solución para afrontarla, para dar 
una respuesta social y tomar de-
cisiones informadas. Pienso que 
en Burgos han concurrido dos 
singularidades: la primera es que 
somos la Sección de Epidemio-
logía que mejor está dotada de 
personal con tres especialistas en 
Medicina Preventiva y Salud Pú-
blica, tres técnicos de Enfermería 
y dos administrativos. La otra sin-
gularidad es que fue la primera 
provincia que se enfrentó al estu-
dio de casos confi rmados. Y como 
la labor en la Sección es tanto pa-
ra el Ministerio -por encomienda 
para eventos como las emergen-
cia, pandemias y vacunaciones 
internacionales- como para la 
propia Consejería por las propias 
competencias en Salud Pública 
para vigilar las enfermedades de 
declaración obligatoria (EDOs) e 
investigar los brotes epidémicos, 
afrontamos desde el primer mo-
mento la crisis a través del siste-
ma de alertas epidemiológicas del 
112 de la Junta de Castilla y León; 
colaboramos con la estimación 
de riesgo de colapso de la UCI del 
HUBU y de las estimaciones de 
hospitalizaciones en el mismo, 
así como decidimos monitorizar a 
casi 12.000 personas en la provin-

cia de Burgos para poder estudiar 
los brotes y adoptar medidas de 
control en las residencias de an-
cianos y minusválidos psíquicos 
y sus trabajadores en este tipo de 
centros residenciales del Área de 
Burgos mediante el registro ‘VIN-
TAGE’. Pienso que, aunque parez-
ca inmodestia, el Servicio Terri-
torial de Sanidad de Burgos, pero 
particularmente todo el equipo 
de la Sección de Epidemiología, 
hemos podido realizar este tra-
bajo soportando inimaginables 
niveles de estrés de todos.  
La pandemia en la provincia de 
Burgos entró por Miranda ¿Có-
mo ha sido su evolución? ¿Se ha 
comportado igual que en otras 
zonas de Castilla y León?¿Se po-
dría haber cambiado su evolu-
ción, si por ejemplo, se hubiera 
contado con test sufi cientes en el 
inicio de la crisis y aislar así más 
pronto a los infectados?   
Como decía, el primer caso con-
fi rmado fue en Miranda de Ebro, 
pero el primer caso investigado 
fue en Aranda de Duero. Creo 
que España es un crisol donde 
las enfermedades emergentes en 
este mundo globalizado, el caso 0 
puede entrar a España por cual-
quier lugar. Estudiar cadenas de 
transmisión requiere sistemas 

de vigilancia epidemiológica ro-
bustos como demostraron los 
alemanes cuando publicaron 
sus primeros casos en la fábrica 
Webasto en la ciudad bávara de 
Stockdorf, donde se produjeron 
16 contagios y la fábrica cerró el 
29 de enero. Nosotros en Aranda 
de Duero ese mismo día ya inves-
tigamos un caso relacionado con 
esa cadena de transmisión que 
resultó negativo. La empresa es-
tudió cuatro cadenas de transmi-
sión y en tres semanas pudo rea-
brir. En España cuando vigilamos 
a través del 112 los primeros casos 
y contactos a investigar nos dimos 
cuenta que enseguida se nos vino 
encima la enfermedad y el riesgo 
de colapso del sistema. Y ya fue el 
sistema asistencial quien ha so-
portado esa tensión.
¿Qué lecciones podemos apren-
der de esta pandemia global? A 
usted como médico y epidemió-
logo ¿Qué le ha supuesto, tanto a 
nivel profesional como personal, 
afrontar una situación como la 
originada por este nuevo coro-
navirus? ¿En algún momento de 
su vida había pensado que le iba 
a tocar vivir una situación como 
ésta?
Desde el punto de vista profesio-
nal es el mayor reto intelectual al 
que puede enfrentarse un epide-
miólogo. Sabíamos que vendría 
otra pandemia, lo que no sabía-
mos era cuándo ni cómo. De he-
cho viví la última de Gripe en 2009 
(H1N1v) y la OMS fue también 
objeto de críticas como ahora. En 
lo personal se dice que las situa-
ciones límite sacan lo mejor y lo 
peor de la condición humana, y 
me imagino que yo no seré dife-
rente. En la primera fase de esta 
onda pandémica he tenido que 
soportar un nivel de estrés tan in-
tenso que, sin duda, ha repercu-
tido en mi familia y en el equipo 
de la Sección de Epidemiología, 
del que estoy orgulloso por el 
comportamiento y entrega que 
han tenido todos sus integran-
tes. Respecto a la respuesta social 
que estamos dando para afrontar 
la pandemia considero que todos 
desearíamos que llegase la nor-
malidad, pero no esa ‘nueva nor-
malidad orwelliana’ pues pienso 
que no podemos volver a Rous-
seau, al Romanticismo, ya que 
hemos visto cómo el coronavirus 
no respeta los nacionalismos ni 
los populismos. También pienso 
que nuestro Sistema Nacional de 
Salud, tan admirado y reconoci-
do, sobre todo por los profesiona-
les, está gravemente amenazado 
en su sostenibilidad y eso aun-
que no queramos reconocerlo: el 
envejecimiento, los costes de las 
tecnologías, las crisis económi-
cas, la accesibilidad con las listas 
de espera… Quizá debiéramos 
mirarnos no en el espejo de USA 
sino en el de Seguros Sociales de 
Bismarck alemán.

Epidemiología afrontó desde el primer momento la crisis y colaboró con la estimación de riesgo de colapso de la UCI del HUBU y de 
hospitalizaciones. También monitorizó a casi 12.000 personas de centros residenciales mediante el registro ‘VINTAGE’.

ARANDA Y MIRANDA
“EL PRIMER CASO QUE 
INVESTIGAMOS FUE 
EN ARANDA DE DUERO 
PROCEDENTE DE 
SHANGAI, Y EL PRIMER 
CASO CONFIRMADO FUE 
EN MIRANDA DE EBRO, 
HIPOTÉTICAMENTE 
RELACIONADO CON ITALIA”

RESPUESTA SOCIAL
“LO MÁS IMPORTANTE PARA 
UNA SOCIEDAD DEBE SER 
LA 3ª FASE DE ESTE DRAMA: 
LA RESPUESTA SOCIAL QUE 
DEMOS PARA AFRONTAR 
ESTA CRISIS SANITARIA 
Y ECONÓMICA, PORQUE 
NO PODEMOS COSECHAR 
SALUD SI NO SEMBRAMOS”

“Este virus tiene 
similitudes 
con la gripe, 
pero también 
diferencias”

¿Qué pasará el próximo otoño- 
invierno, cuando llegue de 
nuevo la gripe? 
Sobre los escenarios plausibles 
ya he dicho que los cientí�  cos 
no tenemos certezas. Este virus 
tiene similitudes con la gripe, 
pero también diferencias. De 
hecho este año en la vigilancia 
centinela de gripe en febrero 
ya se ha podido demostrar que 
hubo in�  uencia de la Covid-19 
en esta temporada y que en 
Navarra hubo casos de infección 
por gripe y SARS Cov-2 en la 
misma persona.  Para la próxima 
temporada de gripe, en Burgos, 
tenemos un proyecto conjunto 
con el Dr. Castilla Catalán de 
Navarra pendiente de aprobar por 
el FIS del Ministerio de Sanidad 
para estudiar la prevalencia de 
infecciones por gripe y otras 
infecciones respiratorias como el 
coronavirus en todos los fallecidos 
por todas las causas. Participaría 
la UBU, el HUBU, y la Sección de 
Epidemiología de Burgos.
La posibilidad de la vacuna 
frente a la Covid-19 parece difícil 
para la próxima temporada de 
gripe. Se debería vacunar de 
gripe y mejorar las coberturas 
en sanitarios y en personas 
vulnerables y estar atentos y 
preparados a las tensiones que el 
sistema asistencial pueda soportar 
para evitar un nuevo colapso.
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oy un escéptico convencido. Huyo de la 
autoayuda, el coaching o la PNL ¿Pesi-
mista? No, realista. Abogado del diablo 
en toda ocasión. ¿Es esto malo? Creo 
que no. Es, simplemente, una forma de 
ser. Hay mucha gente parecida, lo que 
ocurre es que no estamos bien vistos. 
Personas incómodas: no nos callamos 
ni debajo del agua.

Y cuando a alguien así le arrolla un 
hecho extraordinario en la vida, léase 
una pandemia y el confi namiento que 
acarrea; cuando a alguien que es tan 
crítico y visceral le toca estar encerra-
do en su casa, viviendo solo y bombar-
deado por internet, tv, radio, mensajes 
disruptivos que buscan el confl icto, opi-
niones cuestionables, datos, opiniones 
más cuestionables aún...solo le que-
da una opción, desconectar y dedicar-
se a ver cómo crece una hortensia. To-

tal, tampoco hay mucho que hacer tras 
haber limpiado a fondo y ordenado la ca-
sa. Tras haber clasifi cado papeles y li-
bros. Después de tirar trastos y conser-
var dudas.

Hace muchos años conseguí unos 
esquejes de hortensia en mi aldea de 
la montaña -sí, también soy de pueblo-, 
los puse en un tiesto y, cada primavera, 
un poco de mi infancia fl orece en mi te-
rraza. Siempre me ha fascinado cómo 
una planta que en invierno parece muer-
ta, seca, solo unos tallos retorcidos que 
casi dan ganas de arrancar para plantar 
fl ores de temporada, renace de tal mane-
ra que se convierte en la estrella del jar-
dín. Y este año, con tantas semanas de 
encierro, he podido ver cómo esas rami-
tas han ido creciendo, se han ido abrien-
do sus yemas, han formado hojas e in-
cluso han aparecido las primeras fl ores, 

verdes aún.
Y no he podido dejar de pensar que 

el encierro ha sido como esos tallos ca-
si secos, una vida reducida a lo esen-
cial. Ha sido duro: la soledad elegida 
puede estar bien; impuesta, es un reto. 
Y si además la salud no ha acompañado 
del todo, imagínese usted, lector de Gen-
te. Han sido dos meses largos sin ver a 
la familia, a los amigos, a los compañe-
ros-amigos, a la estatua del Cid, … No me 
gustaría tener que volver a vivir algo pa-
recido. Seguro que no lo soportaríamos 
tan dignamente, al menos yo.

Confío en que ya hayamos conse-
guido que las primeras yemas de nues-
tro futuro luzcan frescas y estén a pun-
to de abrirse y que en breve volvamos a 
cautivar la vista del paseante. Se apela 
a la responsabilidad colectiva, aunque 
viendo lo que se ve en las horas de pa-

seo o en las actitudes de nuestros diri-
gentes, realmente no sé si existe. Creo 
que la suerte va a tener un gran peso a 
la hora de superar este combate. Suer-
te para que todas esas conductas inso-
lidarias no contribuyan a un aumento 
signifi cativo de contagios. Suerte para 
que se consiga una vacuna o un medi-
camento efi caz cuanto antes. Suerte pa-
ra que no nos toque ningún fallecimiento 
o enfermo grave cercano a nuestro co-
razón. Desalentador que en pleno siglo 
XXI el azar se imponga como crucial pa-
ra nuestras vidas. Consigamos entre to-
dos que la recuperación sanitaria y eco-
nómica sea rápida y perenne, no caduca 
como las hojas de mi hortensia.
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J. A. F. C.

DE FLORES Y PANDEMIAS

Diez días de luto ofi cial en todo el país
Al minuto de silencio que se guardó el miércoles 27 a las 12.00 h. en memo-

ria de los fallecidos a causa de la pandemia Covid-19 frente a las sedes de 
distintas instituciones, se suceden otros actos para recordar a todas las per-

sonas que nos han dejado y apoyar a sus familias así como a quienes han 

sufrido la enfermedad. El Ayuntamiento de Burgos ha abierto un Libro de 
Condolencias digital  -condolencias.aytoburgos.es - para  mostrar, de ma-
nera sencilla y simbólica, que “Burgos recuerda”. Recuerdos y emociones 
para que “nuestros seres queridos se sientan más apoyados que nunca”.

Banderas a media asta y crespón negro en el balcón del Ayuntamiento en señal de duelo con las víctimas de la pandemia.

Minuto de silencio en memoria de las víctimas del COVID-19 en la sede de la Junta.

Minuto de silencio frente a la Comisaría Provincial. Comandancia de la Guardia Civil  durante el minuto de silencio. En la Subdelegación del Gobierno también se recordó a los fallecidos de la Covid-19.
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El Colegio de Médicos de Burgos 
(Combu), siguiendo las recomen-
daciones de la Organización Mun-
dial de la Salud, lanza una cam-
paña con el ánimo de promover 
una desescalada “responsable” 
que evite posibles contagios en el 
futuro y, por ende, un nuevo co-
lapso del sistema sanitario. 

 Así, ha diseñado una serie de 
infografías y carteles con los que 
recuerda a la población la necesi-
dad del uso de la mascarilla, man-

tener la distancia de seguridad y 
una correcta higiene de manos. 
Asimismo, los carteles diseñados 
buscan crear “cierto impacto en 
la población más joven” dejando 
claro que “cualquier distracción 
en la conducta de desescalada 
puede tener consecuencias ne-
fastas e incluso la muerte de mu-
chas personas”.

 En cuanto al uso de mascari-
lla, deja claro que su uso protege 
a quien la lleva y al resto de perso-
nas con las que pueden entrar en 
contacto. El Colegio de Médicos de 

Burgos se adhiere al informe reali-
zado desde la Organización Médi-
ca Colegial sobre las mascarillas, 
por parte de la Comisión Asesora 
COVID-19-OMC. En el mismo se 
aconseja el uso de mascarillas de 
forma general para toda la pobla-
ción, especialmente en los espa-
cios donde confl uyen personas, y 
siendo las del tipo quirúrgicas las 
más idóneas porque previenen el 
contagio a las personas; y un tipo 
de mascarilla específi co, las FFP2, 
para aquellas personas inmunode-
primidas o de riesgo.

El Colegio de Médicos insta a 
una desescalada “responsable”

esde la oscuridad de las trincheras una mano ensangrentada 
saca un pañuelo y lo agita repetidas veces como una bande-
ra blanca que reclama el fi n de las balas invisibles, el alto el 
fuego de la guerra silenciosa, la extinción de los cuervos, el 
retorno consolador de los mirlos, el regreso de la vida vivida.

Después del apocalipsis, de la alegoría de dolor, triste-
za y muerte, ha llegado la hora de despedir a los caídos, de 
sanar las heridas para no olvidarlas, de hacerse miles de 
preguntas para encontrar al menos una respuesta. Ha lle-
gado el momento, como escribió el poeta polaco Adam Za-
gajewski, de empezar de nuevo, contar las pérdidas, contar 
a los caídos, empezar el nuevo día.

Atrás queda el terrible zarpazo de la muerte volando so-
bre nuestras cabezas porque hemos visto hombres diciendo adiós sin des-
pedirse, mujeres con hijos arrancados de su pecho, camiones cargados 
de cadáveres buscando cementerios de ceniza, profesionales exhaustos 
cayendo sobre improvisados catres en las casas de salud. Hemos visto 
tambalearse el orden del mundo y establecerse un nuevo desorden. He-
mos contado los cadáveres de las fl ores, los pájaros caídos en combate, 
la espantosa quietud de los peces. Hemos visto las sombras de la noche 
llamando a las puertas de nuestras casas. Hemos bebido una lluvia negra 
que ha colonizado nuestros ojos. Hemos contemplado al mundo agonizan-
do en una cama de hospital. Hemos escuchado la voz de la muerte en los 
informativos de televisión. Hemos luchado con espadas de papel contra 
un enemigo invisible que poseía una fuerza poderosa, inteligente y titánica.

Ahora, una vez llegado el principio del fi n de la tragedia, hemos regre-
sado a las calles con el corazón roto, los brazos encogidos y la cabeza lle-
na de preguntas. Nos gustaría abrazar a los seres queridos, sumergirnos 
en el corazón palpitante de las ciudades renacidas, introducir la mano en 
la tierra para sentir la raíz profunda de su cuerpo, conservar los nuevos 
signifi cados de la palabra solidaridad, renacer cual ave fénix de nuestras 
propias cenizas, asumir que la vida solo tiene una vida.

Reconciliados con nuestros propios fantasmas queremos nadar en-
tre las olas del mar de nuestros veranos, viajar en un tren que nos lleve a 
cualquier paraíso, visitar las ciudades que fotografi amos en nuestros me-
jores sueños, escuchar de nuevo las risas reconfortantes de los niños ju-
gando en los parques. Sabemos que la caricia del sol no curará nuestras 
heridas pero necesitamos la luz generosa del amanecer, el resplandor de 
un nuevo día que nos haga olvidar al menos durante unos minutos la peor 
de las pesadillas, las huellas de la tragedia.

Necesitamos creer, como dijo el poeta Wallace Stevens, que nada hay 
de hermoso en la vida excepto la vida; que en el comportamiento del hom-
bre hay más cosas dignas de admiración que de desprecio, como aseguró 
el ahora tan reivindicado Albert Camus; y que a pesar de sus imperfeccio-
nes aquel mundo que conocimos ayer estaba bien hecho, como escribió 
nuestro querido poeta Jorge Guillén.

AVE FÉNIX

D

RICARDO RUIZ 

EL SITIO DE 
MI RECREO
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¿Y ahora qué hace una profe 
sin sus alumnos? De entre los 
cientos de preguntas que me 
surgieron ésta era la que más 
me preocupaba.

Muchas se han ido respon-
diendo casi de forma instintiva, 
como quien comienza a diseñar 
un proyecto educativo y acaba 
convirtiendo su clase en una na-
ve espacial.

Un instinto natural de super-
vivencia, pero no espontáneo. 
Quiero decir, requiere la suma 
del trabajo de todo un colegio 
y de quienes lo formamos con 
un solo objetivo: que nuestros 
alumnos puedan acceder a las 
clases sin acudir al colegio.

Nos hemos convertido en 
expertos equilibristas: conti-
nuando el curso, pero sin dejar 
a nadie atrás; cumpliendo curri-
culum sin adelantar contenidos; 
proponiendo actividades, pero 
sin agobiar; evaluando, pero sin 
evaluar; diseñando un trabajo sencillo, pero mo-
tivador, innovador, pero realista, que atienda las 
necesidades especiales, transversal, integral, sig-
niĀ cativo e individualizado. Es realmente un es-
pectáculo avanzar por esa . na línea sin tropezar.

Sé que cientos de profesores de todos los 
rincones nos estamos dejando la piel. Cada uno 
a su forma se está reinventando y, gracias a las 
nuevas tecnologías con las que contamos los 
más afortunados, este trabajo llega hasta nues-
tros alumnos.

Alumnos y familias que se han convertido en 
cocineros, informáticos, deportistas, artistas, 
limpiadores, músicos o jardineros. Mamás y pa-
pás que, como siempre, son los superhéroes de 
todas las casas.

Re�  exionando sobre ello, puedo decir que la 
educación actual está avanzando por el camino 
correcto: aprendizaje basado en proyectos, in-
teligencias múltiples y educación emocional, 
neurociencia, aprendizaje cooperativo e in�  ni-
dad de innovadoras metodologías.

Si conseguimos asimilar cosas como que la 

inteligencia emocional es tan importante como 
las demás, que las artes y el deporte son esen-
ciales para nuestro desarrollo personal y que las 
competencias básicas son la meta de la educa-
ción, podremos decir que estamos preparados 
para el futuro.

A estas alturas he descubierto que es relati-
vamente posible impartir lecciones a distancia 
pero es abrumadoramente imposible estar a la 
altura de la labor que hacemos los maestros en 
nuestras aulas.

Hoy mi pregunta se responde sola. ¿Qué hace 
una profe sin alumnos? Contribuir a que nuestros 
niños y niñas estén bien, intentar que manten-
gan una rutina de trabajo y echarlos de menos.

Seguiremos restando los días para poder 
volver a hacer la tarea más bonita del mundo: 
educar.

SARA MÁRQUEZ. Maestra

¡Ilusa de mí! Yo que pensé que China estaba muy 
lejos para que ese dichoso virus del que tanto se 
comentaba llegase hasta aquí y lo equivocada que 
estaba.

Amanece un nuevo día, calles desiertas, se sien-
te un ambiente fuera de lo habitual. En mi pequeña 
panadería empiezan a entrar mis clientes, de uno 
en uno, colas silenciosas  e interminables ocupan 
la calle, caras de incertidumbre, no sabemos cómo 
actuar ni qué decir.

 “Buenos días, un día menos” (mi saludo ma-
tutino).

 La gente está asustada y compra sin control, 
las primeras semanas fueron difíciles, pero el ser 
humano aprende rápido. Lo de esperar en la cola 
de la panadería se convirtió en uno de los mejores 
momentos del día.                                                                                                           

 Para tener a la gente entretenida mientras 
esperaban, se me ocurrió pedir a los papás y ma-
más que tenían a sus niños ‘encerrados’ que si me 
traían un dibujo lo pondría en el escaparate para 
que lo viesen todos y a cambio, de premio, les daría 
una bolsa de chuches. Fue todo un éxito, tengo la 
vidriera llena de obras de arte de mis pequeños 
amigos.

Destacaría varios detalles que tengo grabados 
en mi cabeza y en mi retina. Los primeros días, 
muchos clientes me daban las gracias por estar 
detrás del mostrador, cosa que me emocionaba 
muchísimo.

Una frase de un señor: “Beli, eres la única per-
sona con la que hablo cada día”. Se me encogió el 
corazón al pensar que como él había mucha gente 
sola que solo hablaba con la panadera, el vendedor 
de prensa o la cajera del súper.

La visita inesperada de un buen amigo y no po-
derlo abrazar después de 40 días, eso sí que duele.

Mi mayor sorpresa y alegría fue encontrarme en 
la verja un cartel que decía “gracias por abrir todos 
los días, los vecinos agradecemos mucho vuestro 
trabajo. Ninguna casa se queda sin chapata”.

 Aprovecho para darle las gracias a todos los 
que habéis pasado, pasáis y pasaréis por mi pe-
queña panadería, por vuestro cariño, educación 
y respeto.    

MIL GRACIAS.

BELINDA. Panadera

UNA CUARENTENA,
MILES DE VIVENCIAS PERSONALES

LOS MAESTROS, CONVERTIDOS EN 
“EXPERTOS EQUILIBRISTAS” PARA QUE 
LA EDUCACIÓN NUNCA SE DETENGA

EN EL BARRIO DE SAN PEDRO Y SAN 
FELICES “NINGUNA CASA SE 
QUEDA SIN CHAPATA”

Al reguero de dolor y sufrimiento que está dejando a su paso esta crisis sin 
precedentes en la historia moderna, le acompañan sin duda aprendizajes 
y reflexiones que deberían contribuir a mejorar la sociedad y el mundo 
que todos compartimos. Con esta filosofía, hemos querido invitar a cinco 
trabajadores pertenecientes a sectores que han venido desempeñando 
un papel decisivo durante estos críticos meses para que nos cuenten 

sus vivencias. Damos voz en primera persona a estos profesionales, 
conscientes de que son muchos más los eslabones que han contribuido 
a que el resto pudiésemos desarrollar una vida lo más normal posible 
dentro de las circunstancias. También los más pequeños de la casa, con su 
paciencia y capacidad de adaptación, nos cuentan cómo han vivido estos 
meses lejos de sus compañeros, amigos y abuelos. ¡Gracias a todos! 

Sara Márquez (centro), en el colegio de La Salle.
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Belinda, en la puerta de su panadería, en San Pedro y San Felices. 



Voy a contar cómo he vivido estos me-
ses de pandemia como trabajador del 
sector alimentación en una empresa 
de la que me siento muy orgulloso de 
formar parte. Particularmente, en mi 
puesto de trabajo la gestión de perso-
nas es la principal responsabilidad, y 
entre todos nos dedicamos, en pocas 
palabras, a que en los hogares nunca 
falte un ‘vaso de leche con galletas’. 

Cuando empezamos a oír todo 
esto, de primeras lo veía muy lejano, 
hasta que ya una semana antes de co-
menzar el estado de alarma mi empre-
sa creó de la nada un comité contra el 
coronavirus, del que yo formaba parte. 
Sentía la preocupación de cómo po-
díamos enfrentarnos a esta situación 
y todos los miembros del comité em-
pezamos a trabajar juntos, unidos y en 
armonía con un único �  n: proteger a 
nuestros compañeros contra esta nue-
va amenaza. Yo soy de los que piensa 
que no hay nada que una más que un 
enemigo en común, y se notó; trabaja-
mos en equipo como nunca para sacar 
de la nada unas normas e implantarlas 
de inmediato en fábrica.

Yo sentía la responsabilidad de cui-

dar de mí y de mi gente. Si soy sincero, 
no sé si por mi juventud o por mi forma 
de ser no he tenido nunca miedo por 
mi salud, pero sí por poder contagiar 
a otras personas más vulnerables de 
mi alrededor. Las rápidas medidas de 
seguridad que tomamos me dejaron 
sorprendido porque pasamos de la 
noche a la mañana de reírnos del vi-
rus a tener realmente miedo hacia él, 
y se puso en valor el buen hacer de la 
empresa, que ha ido siempre por de-
lante de las medidas adoptadas por el 
Gobierno con el único �  n de proteger 
a sus empleados. 

Una vez inmersos en plena ex-
pansión del virus, me di cuenta de 
que esto no era algo temporal. El si-
guiente acontecimiento fue cuando el 
Gobierno cerró toda industria durante 
dos semanas, menos el sector de pri-
mera necesidad, algo que me generó 
incertidumbre y por lo que hablé con 
mi responsable más inmediato para 
preguntarle si teníamos que acudir a 
trabajar, ‘¡pues claro que sí!’. Es enton-
ces cuando fui consciente del papel 
que desempeñábamos en esta crisis 
y yendo al trabajo me sentía muy or-

gulloso de poder aportar mi granito de 
arena para llegar a los hogares del país.

Cuando todos los grandes cambios 
que se han hecho y que mantenemos 
en el trabajo ya son rutinarios, me he 
dado cuenta del gran poder de adap-
tación que tenemos las personas ante 
la adversidad, y de que si trabajamos 

en equipo seremos más fuertes y sal-
dremos más reforzados, siempre con 
optimismo y cautela.

Por último, agradecer a la empresa 
su responsabilidad e implicación, por-
que de esta manera pudimos mante-
ner la cadena alimentaria para, como 
bien digo, que nunca falte algo tan co-

tidiano, y a la vez tan valioso, como un 
‘vaso de leche con galletas’.

EFRÉN CARAZO.                               

Encargado de turno en Florbú

Tiñe de púrpura el horizonte sobre el 
lienzo incomparable de la Catedral, 
donde a pies del medieval Arco de San-
ta María se aprecian tonalidades de 
oscuridad; iluminando la profundidad 
de la noche, un mar de estrellas que no 
cesan de parpadear. Al destierro parte 
un héroe de Vivar, al paso con su mes-
nada entre el caos y la duda, dejando 
atrás nuestra hermosa ciudad. Todo 
cambia a nuestro alrededor y como 
un tornillo sin �  n, la historia se repite.

Así comenzaría un libro de aven-
turas mezcla de realidad y fantasía. 
Licencias de su autor entre héroes, 
mesnadas y lances de algarada. Bien 
podría suceder en una ciudad medie-
val forjada a los pies de su catedral, 
de sus gentes, de oscuras intrigas y 
de luchas. Pero la vida en ocasiones 
se torna distante y caprichosa, ense-
ñando su cara más cruel…

Una noche fría en la que un grupo 
de profesionales de la Policía Local, 
atendía a las indicaciones para salir a 
patrullar… todo cambió. Se establecía 
un estado de Alarma que iba a modi-
�  car nuestra forma de vivir la vida. 
La economía se paró, las personas 
empezaron a enfermar, los aplausos 
llegaron a las ventanas y los que antes 
no eran héroes –igual que un caste-
llano desterrado– ahora lo eran. Pa-
samos de controlar el trá�  co, actuar 
en accidentes de circulación, mediar 
en con�  ictos, perseguir delitos, salvar 
vidas… a vigilar calles vacías, felicitar 
cumpleaños de niños, intentar que los 

burgaleses se quedaran en casa, por 
ti, por mí, por todos; en de�  nitiva tu-
vimos que cambiar nuestra forma de 
trabajar aprendiendo de los errores y 

compartiendo los aciertos.
Los policías locales de Burgos, co-

mo cualquiera que ha estado y sigue 
estando en primera línea de batalla, 

sufren por los avatares de la vida 
de igual forma que disfrutan de las ale-
grías. Lo han sufrido en su trabajo y al 
llegar a casa con las familias. Algunos 

aislados por positivos, que el tiempo 
se empeñó en sentenciar que no lo 
eran; as�  xiados por decretos y normas 
que cada día se modi�  can, reglas de 
gobiernos, juntas y ayuntamientos; 
desolados por la insolidaridad del ser 
humano, que aunque pocos, jugaron 
con la vida de otros tantos. También 
quedará grabado en un rincón de la 
memoria: los gestos solidarios, el com-
pañerismo entre guardias civiles y po-
licías, el uniforme del soldado, los ser-
vicios de limpieza desinfectando, los 
bomberos ayudando, el arduo trabajo 
de sanitarios, protección civil, la foto 
del diario, el adiós a nuestros mayores 
que se fueron luchando, la mirada de 
un niño en la ventana riendo y a las 
ocho… los aplausos.

El covid-19, como no puede ser de 
otra manera, dejará un rescoldo en la 
memoria de imágenes indescriptibles, 
corazones rotos y mares de lágrimas 
amargas. Pero de la misma manera 
que llegó, todo pasará; volviendo a 
acompasar el pensamiento los latidos 
mesurados del corazón, recordando 
que en la historia -del ser humano- las 
aguas siempre vuelven al cauce, ale-
jada en la ontananza la tormenta que 
las desbordó.

PABLO I. RUIZ.                                 

Agente de la Policía Local

EL VALOR DE ALGO TAN 
COTIDIANO COMO “UN VASO 
DE LECHE CON GALLETAS”

“COMPAÑERISMO” Y “GESTOS SOLIDARIOS” 
EN LAS CALLES VACÍAS DE UNA CIUDAD MEDIEVAL

Efrén Carazo, encargado de turno, en una de las líneas de la fábrica de Florbú.

El agente de la Policía Local Pablo I. Ruiz, junto a una pared llena de dibujos de apoyo y agradecimientos.
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La verdad es que después de que nos 
dijeran en el colegio que nos teníamos 
que quedar en cuarentena, muchos 
de nosotros estábamos contentos, 
pero nos dimos pronto cuenta de que 
la situación no era buena y se nos qui-
tó la alegría.

Nosotros no lo hemos pasado na-
da mal, aunque algún día, también 
nos hemos aburrido un poco. Ya que 
nuestra casa tiene terraza hemos po-
dido salir a aplaudir y jugar, y nuestros 
padres han jugado mucho con noso-
tros haciendo manualidades, vien-
do pelis, aprendiendo a jugar a las 
cartas, haciendo ejercicio y muchas 
más actividades, incluso han hecho 
de profesores… Además, nuestro tío 
Pancho nos solía alegrar las tardes, ya 
que ponía música y nos retaba básica-
mente a disfrazarnos, por ejemplo de 
algo especial, cada día de una cosa, 
como por ejemplo de médicos, coci-

neros, deportistas, hippies… a través 
de Facebook.

Al pasar algunos días y que nos 
dijeran que podíamos salir a la calle 
todo fue cambiando y ya podíamos 
correr, saltar e incluso andar en bici; 
fue increíble volver a salir a la calle 
después de tanto tiempo en casa, vol-
ver a sentirnos libres como siempre.

Fue toda una experiencia pasar 
más tiempo en familia y, sobre todo, 
con mi padre, que siempre está tra-
bajando y no lo vemos tanto, pero nos 
alegramos de volver a ver a nuestros 
abuelos y amigos sin videollamadas… 
y de volver a la normalidad.

VALERIA Y MATEO.                           

Alumnos de 6º y 4º de Primaria.

Cuando me paro a pensar lo que he 
vivido estos dos meses y medio me 
sigue pareciendo algo irreal, como 
de película. 

Trabajo en la Unidad de Cuida-
do Intensivos del HUBU desde hace 
unos cuantos años ya y aunque es 
un Servicio en el que el personal es-
tá acostumbrado a vivir situaciones 
estresantes, con una gran carga de 
trabajo, tanto física como emocional, 
lo que ha ocurrido durante esta crisis 
ha superado con creces todo lo vivido 
hasta ahora.

A primeros del mes de marzo el 
Coronavirus empieza a ser un tema 
recurrente en la unidad, nos dan for-
mación para aprender a ponernos y 
quitarnos los Equipos de Protección 
Individual (los famosos EPIS) y nos va-
mos mentalizando de que los prime-
ros casos empezarán a llegar pronto. 
Pero para lo que no estás preparado 
es para que durante un turno ingresen 
3-4 pacientes, todos COVID19+, gente 
proveniente de Urgencias o de planta, 
que viene hablando y a los 20 minutos 
está intubada, sedada y conectada 
a un respirador que no sabemos por 
cuántos días necesitará. Ahí empiezas 
a aprender que trabajar con un buzo 
cerrado hasta la barbilla, doble par de 
guantes, mascarilla y gafas de protec-
ción es muy incómodo porque a los 5 
minutos ya estás sudando, no respi-

ras bien, te duelen las orejas, las gafas 
se empañan y te aprietan la nariz y 
la frente, es más difícil coger una vía 
porque tienes menos sensibilidad en 
los dedos, etc.  y solo estás deseando 
salir de la habitación para quitártelo, 
pero sabes que eso no va a ser posible 
hasta dentro de unas horas.

Una vez acabado el turno te vas a 
casa con la sensación de haber esta-
do en un campo de batalla, dándo-
le vueltas a si te has quitado bien el 
EPI o no, si te has lavado las manos 
el su�  ciente número de veces y con 
el miedo de poder llevar el virus a tu 
casa, por lo que en la medida de lo 
posible te aíslas de tus seres queridos 
y decides que vas a intentar llevar esta 
situación de la mejor manera, aunque 
es difícil porque tienes miedo, ansie-
dad, te sientes triste, solo, duermes 
mal por las noches…

Además tienes la sensibilidad 
a �  or de piel y los ojos se te llenan 
de lágrimas cada vez que te llega un 
wassap preguntando qué tal estas, 
dándote ánimos, ves una noticia en 
el telediario, oyes una canción en la 
radio, los aplausos de tus vecinos… Lo 
mismo te ocurre en el trabajo con esas 
llamadas de la familia de los pacien-
tes preguntando por ellos y que antes 
de colgar te decían que con�  aban en 
nosotros, que su familiar estaba en 
nuestras manos y que nos agradecían 

todo lo que estábamos haciendo por 
ellos, ¡incluso algunos nos han dado 
sus bendiciones también!

Pero con el paso de los días la Uni-
dad está mejor organizada, aprende-
mos a trabajar en verdadero EQUIPO, 
codo con codo, siendo COMPAÑERAS 
en el sentido completo de la palabra 
porque nos necesitamos entre noso-
tras, no solo para hacer bien nuestro 
trabajo sino también para animarnos 
en los ratos malos que todas hemos 
tenido. 

Y llega la tan esperada mejoría de 
la mayor parte de los pacientes, las 
videollamadas con sus familiares, ¡y 
el primer paciente al que damos el 
alta y se va a planta! Ahí sientes que 
el esfuerzo realizado tiene su recom-
pensa.

Esta experiencia ha sido dura, muy 
dura… y ojalá no tengamos que vol-
ver a vivir nada parecido, pero si algo 
bueno tenemos que sacar de ella es 
la capacidad de superación y adapta-
ción del ser humano y ser conscien-
tes de que el mayor valor que tiene 
la Sanidad de este país son sus pro-
fesionales.

Ahora que estamos empezando 
a recuperar un poco nuestra vida, no 
quiero dejar de recordar que el virus 
sigue ahí y que detenerlo es responsa-
bilidad de todos, para lo que debemos 
seguir las normas básicas de uso de 
mascarilla, lavado de manos y distan-
cia social… y que juntos podremos…
de eso no tengo ninguna duda.

LAURA HERNÁNDEZ. Enfermera

SUPERACIÓN, ADAPTACIÓN Y LA 
“SENSIBILIDAD A FLOR DE PIEL”: 
PROFESIONALES SANITARIOS

“NOS ALEGRAMOS DE VOLVER 
A VER A NUESTROS ABUELOS Y 
AMIGOS SIN VIDEOLLAMADAS”

Valeria y Mateo, sosteniendo el dibujo que realizaron para alentar a que la gente se quedara en casa.

Laura Hernández, enfermera en la Unidad de Cuidados Intensivos.
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a pesadilla de la Covid-19 nos ha enseñado algu-
nas cosas. A través del cristal del miedo hemos 
visto el sufrimiento de enfermos, tantas muer-
tes, tanta impotencia, tanta desolación…¡Mal-
dito virus!

Vocabulario como pandemia, confi namiento, 
estado de alarma, erte, seroprevalencia, deses-
calada y tantas palabras se han convertido en 
habituales en boca de todos.

Nos hemos adaptado a esta nueva vida. Cir-
cunstancias difíciles para todos. Mayores, jóve-
nes y niños han aceptado con paciencia y resigna-
ción la falta de libertad y el nuevo planteamiento 
del día a día. Hemos hecho entre todos de es-
te cruel realismo algo que pasará. ¡Sí, pasará!

- Mamá, ¿Podremos volver a vivir como antes?
- Sí cariño, podremos. Todo lleva su tiempo. 

Ahora es tiempo de sobrevivir, de obedecer, de 
valorar, de cuidar y amar la vida. ¡Podremos, cla-
ro que podremos!

Pero entonces sabrás lo valioso que es jugar 
un partido de fútbol con los amigos, reunirse en 
familia, ver a los abuelos, a los tíos, a los primos…

Los abrazos serán más plenos, los sonidos de 
la naturaleza más bonitos y las despedidas me-
nos dolorosas. Porque la vida será el regalo más 
bonito de las personas que puedan disfrutarla.

Seremos privilegiados. Ahora sobreviviremos 
para después vivir, y ojalá hayamos aprendido y 
seamos una mejor versión de nosotros mismos.

L

CONFINADOS

CAROLINA GIL

UNA MEJOR VERSIÓN
DE NOSOTROS MISMOS

Primeros pasos para la 
reactivación económica
La entrada de Burgos en la fase 1 ha posibilitado la apertura de determinados  
establecimientos comerciales y hosteleros, lo que supone un impacto en su 
tejido industrial y empresarial. Sus representantes analizan la situación.

HOSTELERÍA: “GRAN 
MOVIMIENTO”, 
PERO PRUDENCIA 
DE CARA AL FUTURO

La hostelería ha comenzado la 
fase 1 con un 25% de los locales 
abiertos, una cifra similar a la me-
dia nacional, y lo ha hecho con 
un “gran movimiento” al juntarse 
“dos factores importantes”: cli-
matológicamente está haciendo 
bueno y el público tenía muchas 
ganas de volver a “socializarse” 
en los bares.

Así lo indicó el presidente de 
la Federación de Hostelería de 
Burgos, Fernando de la Varga, 
quien explicó que el sector afron-
ta las expectativas con “pruden-
cia”, pues considera que para el 
otoño puede producirse un “cie-
rre masivo” de establecimientos 
por no poder superar los proble-
mas económicos  arrastrados y 
las limitaciones de aforo. Puede 
conllevar, dijo, un “alto grado de 
endeudamiento”. Aprovechó 
para hacer un llamamiento a 
que se respeten las normas de 
seguridad, pues se corre el riego 
de retroceder y eso para el sector 
sería la “puntilla que lo mataría”.

FEC: “HAY UN GOTEO 
DE CLIENTES, NO 
PODEMOS DECIR 
QUE CONSTANTE”

Los comerciantes han dado la 
bienvenida a la fase 1 con “mucha 
ilusión” y notan que las ventas 
“están arrancando”, aunque sea 
“despacito”, tal como explica el 
vicepresidente de la Federación 
de Comercio (FEC), Julián Vesga. 
“Hay un goteo, no podemos decir 
que constante, sino a lo largo del 
día, de clientes con ganas de ver 
producto nuevo”, asegura.   

Aproximadamente, un 90% 
del comercio tiene abiertas sus 
puertas, aunque quizá no todos 
los locales con la totalidad de sus 
m2, y entre sus principales pre-
ocupaciones se encuentran la 
incertidumbre de si van a poder 
alcanzar el “pico de ventas” o las 
“agresivas” campañas de des-
cuento  que puedan acometer 
los grandes competidores. Se-
gún Vesga, existe “mucho des-
conocimiento” porque es una 
“situación nueva” y no se sabe 
“cómo va a evolucionar”,pero 
hay “muchas ganas” y esperan 
que el comercio “rebrote”.

FAE: APUESTA POR 
DAR “CONFIANZA” A 
LOS CIUDADANOS Y 
CONSUMIDORES 

La coyuntura empresarial en la 
provincia es “muy variada” de-
pendiendo del sector y la en-
trada en fase 1 no ha afectado 
por igual a todas las compañías. 
Según la secretaria general de 
la patronal, Emiliana Molero, ha 
crecido la actividad en servicios 
y atención al cliente, pero no 
por ejemplo en las agencias de 
viaje, que “prácticamente están 
sin actividad”, o las guarderías. 
También se encuentra en una 
situación “complicada” el trans-
porte vinculado a la educación 
o la industria agroalimentaria 
cuyo cliente era la hostelería.

Desde FAE consideran que 
hay que dar “con�  anza al ciu-
dadano” para que poco a poco 
salga a comprar, alternar o via-
jar, y piden a la administración 
que continúen las licitaciones y 
la contratación pública. Es una si-
tuación “mala”, mani�  esta, pero 
se trata de una crisis que es “com-
pletamente” diferente a la que se 
vivió en 2008, que era �  nanciera.



in contacto”, esa es la frase que defi ni-
ría en dos palabras lo que han supuesto 
mis últimos 77 días desde aquel ya leja-
no 14 de marzo.

De repente aquel sábado el tiempo 
se paró, y los españoles sentimos que 
estábamos sumergiéndonos en una pe-
sadilla, deseosos de que rápidamente 
alguien nos zarandease para despertar-
nos de un mal sueño con la esperanza 
de que no hubiese sido realidad. Pero 
no, desgraciadamente el tiempo se pa-
ró y entonces aprendí a valorar algo tan 
cotidiano como lo es la importancia del 
contacto, de la cercanía, algo de lo que 
estábamos saciados en nuestro día a día 
pero que empecé a apreciar cual tesoro 

de un pasado mejor.
Aquel 14 de marzo sentí que el tiem-

po entró en un “coma inducido”, en un co-
ma del que no sabía en qué momento nos 
iban a despertar, sin poder imaginar qué 
futuro nos íbamos a encontrar. Preocu-
pado por los familiares, amigos y conoci-
dos, iba salvando el día a día mientras nos 
mentalizaban de que todo iba a cambiar 
y que nos tendríamos que acostumbrar a 
una “nueva normalidad”, a una nueva épo-
ca de distanciamiento social y corporal. 
Pero yo, cual latino, añoro aquellos tiem-
pos de contacto humano, de apretones de 
manos, de caricias, de besos en las meji-
llas y de abrazos sentidos.

77 días de distanciamiento social, de 

contacto visual, de videollamadas y de 
otros tantos sustitutivos del contacto 
humano. Sustitutivos que nunca podrán 
llegar a alcanzar esa chispa del calor y 
del contacto humano. Porque un ínfi mo 
momento de ese contacto humano, al 
menos para mí, tiene mucho más valor 
que 77 días de distanciamiento.

Y es que cuando tomé una foto de la 
estatua del hombre y el niño en el Paseo 
de Atapuerca el pasado 23 de abril, de 
forma inconsciente ya añoraba ese ca-
lor humano, esa mano del padre a su hi-
jo, y todo ello sin saber que hasta nues-
tros antepasados, que siempre han ido 
por delante, mucho antes de que se de-
cretase el uso obligatorio de las masca-

rillas, ellos ya la llevaban puesta pronos-
ticando su uso.

Y ahora cuando paso delante de la es-
tatua y veo al padre y a su hijo sin mas-
carillas sonrío pensando si estarán pro-
nosticando un futuro mejor, un futuro sin 
virus, sin fallecimientos y con contacto. 
Así vivo, descontando los días, deseoso 
de que llegue ese momento de contacto, 
de besos y abrazos nunca tan valorados.

“Sin contacto” aprendí y aprendamos 
de esta pandemia el valor de lo impor-
tante, el valor del calor humano.

¡Gente, a cuidarse!
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RAÚL PRECIADO GÓMEZ

77 DÍAS Y 77 NOCHES SIN 
CONTACTO HUMANO

I. S.

La Junta de Gobierno local apro-
bó el día 28 la propuesta de Mo-
difi cación del Proyecto de Pre-
supuesto General Municipal 
para 2020, que se someterá a su 
aprobación inicial en un Pleno 
extraordinario el 5 de junio. “Lo 
califi camos como un instrumento 
útil y actualizado a las nuevas cir-
cunstancias que tiene la ciudad”, 
indicó la portavoz municipal, Nu-
ria Barrio.

La situación de crisis por la Co-
vid-19 ha motivado una caída de 
ingresos en las arcas municipales. 

Por ello, el acuerdo entre PSOE y 
Cs contempla una reducción de 
gastos de 5,21 M€ y un Presupues-
to de 194,45 M€.

En relación con las terrazas de 
hostelería, Barrio anunció que la 
Junta de Gobierno incorporó la 
modifi cación de la Ordenanza Fis-
cal para poder eximir del pago de 
la tasa por ocupación de la vía pú-
blica desde que entre en vigor has-
ta el 31 de diciembre. Este asunto 
se llevará al Pleno del 12 de junio 
para su aprobación. Barrio apro-
vechó para pedir a los ciudadanos 
“un comportamiento responsable” 
para evitar aglomeraciones.

Barrio pide a los ciudadanos 
responsabilidad en el uso de 
las terrazas de hostelería

Marina García

El Consejo de la Gerencia Muni-
cipal de Fomento abordó el mar-
tes 26 una serie de puntos, como 
fue la aprobación inicial de la 
modifi cación puntual del Plan 
General de Ordenación Urbana 
de Burgos (PGOU), por unani-
midad de todos los grupos, para 
evitar que se puedan abrir nue-
vos locales de juego en las zonas 
residenciales de Burgos. 

“Es un punto del cual nos con-
gratulamos”, aseveró el concejal 
responsable del área, Daniel 
Garabito, pues a la corporación 
le “preocupaba bastante” el au-
mento “casi exponencial” de este 
tipo de establecimientos.

También se aprobó inicialmen-
te el estudio de detalle para instalar 
la nueva sede del Servicio Público 
de Empleo de Castilla y León, en la 
calle Juan de Padilla, detrás de la 
Comisaría de la Policía Nacional, 
aunque debido a la fase inicial en 
la que se encuentra no se pudieron 
ofrecer más detalles del edifi cio.

Otro de los puntos del Orden 
del Día hizo referencia a los reque-
rimientos relativos a La Camposa 

que ha realizado el Defensor del 
Pueblo sobre su “mal estado”. Por 
parte de los servicios jurídicos se 
ha redactado un informe en el que 
se pone de manifi esto que se trata 
de una calle “privada”, pero en la 
que existe una “servidumbre” de 
paso de la que se sirven otros ve-
cinos, a pesar de haber un único 
propietario. Además, señala que a 
la luz del PGOU esta calle se en-
cuentra “disconforme con el pla-
neamiento”, puesto que establece 
que en algún momento del futuro 
ha de ser “una calle pública”. Por 
tanto, explicó, al existir una servi-
dumbre, el deber de conservación 
no es exclusivo del único propieta-
rio de la calle, sino también de to-
dos los que la utilizan como paso. 

Qué hace la corporación mu-
nicipal con esa calle es lo que está 
en “debate”. Una de las opciones es 
comprobar si el propietario conti-
núa con el ofrecimiento que realizó 
en 2013 de ceder al Ayuntamiento 
gratuitamente el espacio, y parale-
lamente se va a “profundizar” en el 
asunto y se van a establecer contac-
tos para barajar opciones y ver en 
qué condiciones se podría proce-
der a la “urbanización” de la calle. 

No podrán abrirse nuevos 
locales de juego en las 
zonas residenciales 
El Ayuntamiento analiza la situación de la calle La Camposa

FOMENTO I Aprobado por unanimidad 

Marina García

Los usuarios del programa Enveje-
cimiento Activo, un total de 1.500, 
todos mayores de 60 años, han se-
guido en contacto con los profesio-
nales del mismo y han continuado 
realizando actividades, según la 
concejala de Mayores, Lola Oveje-
ro, quien señaló que los trabajado-
res prepararon un guion de entre-
vista para conocer cómo estaban 
pasando el confi namiento.

De entre las conclusiones, la 
edil destacó que la mayor parte 
decía sentirse “bien de salud”, aun-
que el estado emocional era “me-
nos elevado”, siendo el grupo que 
“peor” lo lleva las personas con 
difi cultades cognitivas. Las más 
mayores, con quienes se realizó un 
especial seguimiento, se sintieron 
más aisladas y tenían “más necesi-
dad” de comunicarse. Este segui-
miento, dijo, ha tenido un “valor 
terapéutico” para ellas.

Por otro lado, Ovejero explicó 
que en “muchos casos” han apren-
dido a utilizar las nuevas tecnolo-
gías para comunicarse, usándolas 
no solo con familiares, sino tam-
bién con sus compañeros de aula. 
Han continuado realizando activi-
dades, como dibujos, ejercicios de 
psicomotricidad, manualidades 
de barro y madera, teatro. 

Los usuarios de 
Envejecimiento 
Activo no detienen 
su actividad

La portavoz del Gobierno local, Nuria Barrio, pidió “un comportamiento responsable” 
de los ciudadanos al ir a las terrazas y evitar aglomeraciones.
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Gente

Las solicitudes de expedientes de 
regulación temporal de empleo 
(ERTE) en Burgos suman 5.214 y 
afectan a un total de 26.251 traba-
jadores, lo que sitúa a la provincia 
como la tercera que más ha pre-
sentado de la región, solo por de-
trás de Valladolid (7.533 ERTEs y 
36.713 trabajadores) y León (6.327 
ERTEs y 22.835 trabajadores). Sin 
embargo, si tenemos en cuenta el 
número de empleados afectados, 
Burgos se sitúa en la segunda posi-
ción de la Comunidad Autónoma.

En el conjunto de Castilla y 
León suman 33.845 ERTEs (33.804 
presentados ante la Junta y 41 ante 
el Ministerio de Trabajo y Econo-
mía Social), con 196.114 trabaja-
dores potencialmente afectados, 
según los datos actualizados el 
jueves 28 por el Ejecutivo auto-

nómico. Por sectores, hostelería, 
con 8.757 solicitudes; comercio y 
mecánica, con 6.907, e industria 
manufacturera, con 2.075, son los 
más afectados por esta situación.

Cabe indicar que las ofi cinas te-
rritoriales de Trabajo de Castilla y 
León son las encargadas de recibir 
estas solicitudes cuando los traba-
jadores desarrollen su actividad en 
centros ubicados en una provin-
cia, mientras que a la Dirección 
General de Trabajo y Prevención 
de Riesgos Laborales de la Junta 
le corresponde cuando tiene más 
de 200 trabajadores afectados, o su 
plantilla desarrolle su actividad en 
centros de trabajo ubicados en el 
territorio de dos o más provincias 
de la Comunidad, o dos o más co-
munidades autónomas, pero con 
el 85 % de la plantilla de la empresa, 
como mínimo, en el ámbito terri-
torial de Castilla y León. 

Burgos, la tercera 
provincia que más ERTEs 
ha presentado con 5.214 
Han afectado a un total de 26.194 trabajadores

EMPLEO I Segunda en número de empleados afectados

Gente

La séptima encuesta realizada por 
el Observatorio Empresarial COVID 
19, puesto en marcha por la Confe-
deración de Asociaciones Empresa-
riales de Burgos (FAE) con motivo 
del estado de alarma, ha puesto de 
manifi esto que el 55,41 % de las em-
presas prevé mantener su plantilla 
a corto plazo, mientras que el 2% 
valora que la aumentará.

El estudio realizado revela 
también que, respecto a reduc-
ción de costes, el 22,97 % de las 
empresas prevé reducir inversio-
nes en Comunicación y Marke-
ting; el 18,92 %, en contratación 
de plantilla a través de Empresas 
de Trabajo Temporal; el 17,57 %, 
en alquiler de equipos auxiliares; 
y el 16,22 %, en el alquiler de bie-
nes inmuebles. Sin embargo, el 
50% de ellas no prevé reducir su 
plan de inversiones y gastos.

Por otro lado, el último informe 

de FAE pone de manifi esto que la 
percepción de las empresas du-
rante la última semana es que el 
45 % de ellas prevé un descenso 
de más de un 50 % en sus ventas 
de este mes, respecto a los resul-
tados obtenidos en el mismo mes 
del año 2019. Mientras que, de ca-
ra a los próximos meses, esa pre-
visión se sitúa en torno al 38,75% 
respecto a las ventas del pasado 
ejercicio.

En otro orden de cosas, las em-
presas que han contestado la en-

cuesta realizada por la patronal 
subrayan la necesidad de contar 
con expertos que les ayuden en 
materia de reestructuración y 
crecimiento, y reconocen sentir 
preocupación por la posible mo-
rosidad de sus fi rmas cliente.

En lo que se refi ere a los ERTEs, 
el 67,50 % de las compañías señala 
que se ha visto en la obligación de 
realizarlo en su plantilla, y en el 
62,26% de los casos lo ha hecho 
por cuestiones de fuerza mayor. 
Además, el 95,34% de las fi rmas 
encuestadas señala que los ER-
TEs que han presentado se han 
resuelto de manera favorable, y en 
el 62,26%, estos ERTEs han afec-
tado al 100% de sus trabajadores.

Por último, el 38,75% de las em-
presas que ha respondido perte-
nece al sector de la industria, tan-
to del metal como de la madera y 
agroalimentaria. El resto, a cons-
trucción, comercio, hostelería, 
transporte y otros servicios.

El 55 % de las empresas prevé 
mantener su plantilla
El 22,9 % reducirá costes del área de Comunicación y Márketing

EMPRESA  I El 45 % estima un descenso de más de la mitad de sus ventas

‘ERTES’
EL 67,5 % DE LAS 
COMPAÑÍAS SEÑALA 
QUE SE HA VISTO EN 
LA OBLIGACIÓN DE 
REALIZAR UN ERTE A SUS 
EMPLEADOS; EL 62% 
HA SIDO POR FUERZA 
MAYOR
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arzo, mi mes favorito. Aún no habíamos 
cambiado la hora para dar la bienveni-
da a los ansiados días largos y ya ano-
checía cuando me tocó hacer una de las 
maletas más raras de mi vida. Me muda-
ba a casa de mi madre para lo que aquel 
día pensaba que iban a ser dos sema-
nas, pues ese 14 de marzo mi descono-
cimiento sobre la gravedad de la que se 
nos venía encima, o mejor dicho, de la 
que ya teníamos encima, era total, y mis 
‘sabios’ presagios auguraban que el Es-
tado de Alarma no podría alargarse mu-
cho más. Así que era una maleta para 
catorce días, pero en los que apenas iba 
a necesitar ropa porque no podría salir 
a la calle. Rectifi co, fue sin duda la más 
rara de mi vida. La hice además con esa 
cierta prisa que suele caracterizarlas, sin 
ser consciente de que el mundo acababa 
de paralizarse, el tiempo estaba toman-
do otro cariz y mi madre no iba a mover-
se de casa. La hice con esas prisas tan 
propias de nuestros días.

Así que lo que más ocupó mi equipa-
je (de mano, por supuesto) no fue una 
cuidada selección de mis mejores mo-
delos, sino el pisto que había preparado 

ese mismo sábado por la mañana, cuan-
do ni se me pasaba por la cabeza que 
esa sería una de las recetas más senci-
llas que cocinaría a lo largo de los próxi-
mos meses. Me trasladaba a casa de mi 
madre porque no me imaginaba quedar-
me sola en la mía durante dos semanas 
seguidas, acostumbrada a estar más 
fuera que dentro y a ser yo quien decide 
cuándo y cómo disfrutar de mi indepen-
dencia, pero mucho menos me imagina-
ba pasar mi cumpleaños sin un solo tirón 
de orejas. Justo a la semana de estar ce-
rrando aquella maleta, el 21 de marzo, fe-
cha que da la bienvenida a la primavera 
y avecina ese ilusionante cambio de ho-
ra, cumplía 32 años. 

El mejor regalo no hubo que abrirlo, 
fue intangible, como lo es este virus que 
ha modifi cado todo lo que dábamos por 
inmutable, y me hizo refl exionar sobre 
algo que espero que esa nueva rutina, 
como quiera que se materialice, no me 
haga olvidar entre quehaceres: el ser hu-
mano me demostró que cuando dispone 
de tiempo se convierte en la mejor ver-
sión de sí mismo. Que las personas que 
forman parte de mi vida tuviesen tiem-

po, ese término que representa lo más 
valioso que se nos concede y cuyo minu-
tero nunca se detiene, les llevó a emocio-
narme de una forma que el mensaje de 
WhatsApp que hubiese recibido en esa 
‘vida pre Covid-19’, de ritmo frenético, ja-
más hubiese conseguido.

Hablo de aquello que nos hace hu-
manos, condición que muchas veces ol-
vidamos: de vídeos de felicitación que 
rescataban de la memoria nuestras me-
jores bromas, haciéndome reír, sacándo-
me carcajadas; que profundizaban en la 
relación que nos unía, emocionándome 
por sentirme tan afortunada; que reme-
moraban experiencias despertando mi 
melancolía, tristeza, pero de la buena; o 
que simplemente me auguraban cómo 
sería la celebración cuando todo pasase, 
alimentando así mi lado más fi estero. 
Hablo también de imágenes con guiños 
inolvidables, frases que no podrían escri-
birse mientras se almuerza frente al or-
denador de la ofi cina, postales hechas a 
mano, derroche de creatividad e innume-
rables llamadas que sentí más cerca que 
nunca, con la presión del minutero más 
lejos que recuerdo.

Viví estos sentimientos gracias a ese 
tiempo que me dedicaron las personas, 
gracias a esa empatía que solo el tiem-
po nos permite alcanzar. Ese tiempo que 
nos regala la posibilidad de profundizar, 
ir un paso más allá, conocernos a noso-
tros mismos, mirar a los ojos, detener-
nos, ponernos en su lugar, imaginar, pro-
yectarnos, emocionarnos con un gesto, 
replantearnos certezas… ¿A qué y quién 
se lo dedicamos? No es la primera vez 
que me lo pregunto, pero seguramen-
te nunca tuve el tiempo sufi ciente pa-
ra responderlo. Nosotros decidimos si 
coger el mando o entregarnos a esa es-
pecie de piloto automático, dejando que 
sean otros quienes marquen el rumbo de 
nuestro viaje. Sea cual sea el destino, no-
sotros decidimos qué meter en esa ma-
leta que nos acompañará durante todo 
el camino. 

Si queremos dejar huellas, no la ha-
gamos con prisa. 

Es cuestión de dedicar tiempo.

M
CONFINADOS

MARINA GARCÍA

CUESTIÓN DE TIEMPO

Gente/EP

 León, Burgos y Valladolid son las 
ciudades de Castilla y León que 
en 2017 registraron la mayor ren-
ta por habitante, entre 13.230 y 
13.353 euros, aunque lejos de los 
25.903 euros de quien encabeza 
esta clasifi cación, el municipio 
madrileño de Pozuelo de Alarcón, 
con 25.903 euros de renta media 
por vecino.

Así se desprende de los datos 
que ha publicado el INE sobre in-
dicadores urbanos que consisten 
en una selección y adaptación del 
contenido del proyecto europeo 
Urban Audit y que recoge informa-
ción sobre las condiciones de vida 
en las principales ciudades de la 
Unión Europea y países candidatos.

Según estos datos, entre las 414 
ciudades que superan los 20.000 
habitantes analizados por el INE, 
se encuentran las nueve capitales 
de provincia de la Comunidad así 

como los municipios de Aran-
da de Duero, Laguna de Duero, 
Medina del Campo, Miranda de 
Ebro, Ponferrada y Arroyo de la 
Encomienda.

Pozuelo de Alarcón encabeza 
la clasifi cación de las ciudades 
con más renta por habitantes, con 
25.903 euros, seguida por Getxo 
(Vizcaya), con 20.147, mientras 
que en el caso de Castilla y León 
la mayor renta se registra en León, 
que se encuentra entre las 20 ciu-
dades con más renta, con 13.353,8 

euros de media, seguida de Bur-
gos, con 13.347,2 euros; Vallado-
lid, con 13.230,2 euros; Arroyo de 
la Encomienda, con 13.163 euros 
y Soria, con 13.020 euros.

Por debajo de los 13.000 eu-
ros se encuentran Palencia, con 
una renta media de 12.650 eu-
ros; seguida de Miranda de Ebro, 
con 12.504 euros; Segovia, con 
12.251,5 euros, y Salamanca, con 
12.225 euros.

Le siguen en la clasifi cación 
Aranda de Duero, con 11.939 eu-
ros de renta media; Ávila, con 
11.900 euros; Laguna de Duero, 
con 11.751,2 euros; Zamora, con 
11.626,2 euros y Ponferrada, con 
11.261,2 euros. Cierra la lista Medi-
na del Campo, con 10.110,9 euros.

En España, los municipios de 
más de 20.000 habitantes con me-
nos renta son Níjar (Almería), con 
6.755 euros de renta media; y Los 
Palacios y Villafranca (Sevilla), 
con 7.027 euros.

Burgos, 2ª ciudad con mayor 
renta de Castilla y León
La capital burgalesa registró en 2017 una renta por habitante de 13.347,2 euros

INDICADORES URBANOS I León encabeza la clasiĀ cación regional 

Gente

El informe del Procurador del 
Común de Castilla y León refl eja 
que ha tramitado 5.728 expedien-
tes a lo largo de 2019 referidos a 
quejas que fundamentalmen-
te se concentran en las áreas de 
Empleo Público, Medio Ambien-
te, Familia e Igualdad de Oportu-
nidades y Juventud.

En concreto, 5.694 correspon-
den a quejas formuladas por los 
ciudadanos y 34 a las actuaciones 
de ofi cio.

En cuanto a la procedencia 
geográfi ca de los ciudadanos que 
han presentado las quejas o de 
sus representantes, la provincia 
de León, un año más, se ha si-
tuado en primer lugar, con 2.237 
quejas, que representan el 39,29 % 
del total. Burgos, con 381 quejas, 
aporta el 6,69 % y ocupa el quinto 
lugar en el reparto territorial, por 
detrás de Salamanca, Valladolid y 
Palencia.

Gente

Dar a conocer cómo transformar 
el emprendimiento y el funcio-
namiento del modelo de nego-
cio tradicional hacia visiones 
más sostenibles y verdes, así co-
mo las ventajas y oportunidades 
que para la empresa tiene avan-
zar hacia la sostenibilidad, es el 
objetivo del Curso Ambiental 
on-line ‘Emprendimiento Verde 
y Empresa Sostenible’, que orga-
niza la Universidad de Burgos, a 
través de UBUAbierta, del 8 al 26 
de junio.

La formación tendrá un enfo-
que eminentemente práctico y 
analizará durante tres semanas 
las claves para recircularizar el 
funcionamiento de la empresa 
y las metodologías para avan-
zar hacia su sostenibilidad a tra-
vés de indicadores ambientales, 
además de evaluar las iniciativas 
de éxito para el emprendimiento 
verde.

El 6,69 %  de las 
quejas al Procurador 
del Común procede 
de Burgos

Curso ambiental 
‘Emprendimiento 
Verde y Empresa 
Sostenible’

INFORME 2019 I 5.728 expedientes UBUABIERTA I Formación on-line 

POR DEBAJO DE 
13.000 EUROS
SE ENCUENTRAN, ENTRE 
OTROS MUNICIPIOS, 
MIRANDA DE EBRO, 
CON 12.504 EUROS DE 
RENTA MEDIA, Y ARANDA 
DE DUERO, CON 11.939 
EUROS
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Cuánta cantidad de vida vale la libertad o de libertad la vi-
da? nos ha interrogado esta pandemia letal global comba-
tida en todo el planeta con aislamiento social y mascarilla, 
sin disponer aún de la vacuna que por ahora nos quite el 
miedo. Salud, libertad y economía triangulan nuestras sen-
saciones con intensidad variable, mientras descubrimos 
nuestra vulnerabilidad, inconsistencia y fragilidad humana.

La primera lección es que hemos respondido con la res-
ponsabilidad colectiva del sentido común de cuidarnos en 
cooperación y solidaridad, descubriendo que no solo vivi-

mos, sino que, sobre todo convivimos. Y la segunda es que durante el con-
fi namiento la conectividad telemática y las redes sociales nos han acer-
cado, mostrándonos su insustituible utilidad frente a los apocalípticos de 
la tecnología global.

Sabíamos que el riesgo es inherente a la vida y por si lo habíamos ol-
vidado el virus nos lo ha recordado. Suman ya más de cinco millones de 
casos y trescientos cincuenta mil muertos en el mundo. Estados Unidos, 
Rusia, Brasil o Reino Unido han sido los países más reticentes a tomar me-
didas saludables de confi namiento en benefi cio de la economía, encabe-
zando el triste liderazgo.

Y después del virus, ¿cómo cambiará nuestra vida? Las opiniones es-
peranzadoras o pesimistas se debaten a partes iguales. La metamorfo-
sis acelerada que nos impone el virus nos ha descubierto a los nuevos hé-
roes, hasta ayer invisibilizados; más allá del personal sanitario están los 
trabajadores de supermercados, cuidadores de personas mayores, trans-
portistas o distintas fuerzas de seguridad.

Quizá la hipocondría social innovará la industria de la salud, los cuida-
dos y el bienestar, la política se renovará de verdad, la sociedad será más-
solidaria, cambiarán nuestras prioridades tomando nota de que hay cosas 
más importantes que la economía. Y como afi rma el historiador Timothy 
Snyder, hemos descubierto que podemos cuidar de nosotros mismos cui-
dando a los demás o como decían los viejos anarquistas, en la lucha por 
la vida no sobreviven los más fuertes, ni los supremacistas que provocan 
el confl icto y la polarización si no los que refuerzan ese valor sagrado que 
es el apoyo mutuo y se apoyan.

Cuidémonos cuidando a los demás, con la diplomacia de la mascari-
lla. Póntela, Pónsela.

JOSÉ MORAL JIMÉNEZ 

Póntela, pónsela

¿

DESDE LA 
OTRA ORILLA

Gente

Cruz Roja en Burgos ha atendido 
a 10.980 personas en la provin-
cia -lo que ha supuesto 16.451 
respuestas-, desde que realizó el 
lanzamiento del ‘Plan Cruz Roja 
RESPONDE’ a favor de personas 
vulnerables ante el COVID-19, al-
go que ha sido posible gracias a la 
movilización  de 379 voluntarios.

Los datos más signifi cativos 
son los referidos a inclusión so-
cial, con 7.734 intervenciones; 

salud,  con 3.307; o empleo con 
1.442. Del mismo modo, se han 
repartido 8.905 kits de higiene y se 
han atendido 300 socorros.

La organización ha podido 
atender en Castilla y León a 75.373 
personas gracias al voluntariado 
y personal laboral, junto a la gran 
respuesta social, del sector em-
presarial y las administraciones 
públicas; entre ellas, la Junta de 
Castilla y León con la concesión 
de una subvención directa de 
1.200.000 euros.

Cerca de 11.000 personas 
atendidas dentro del ‘Plan  
Cruz Roja RESPONDE’

Gente

La Sala de Gobierno del Tribunal 
Superior de Justicia de Castilla y 
León (TSJCyL) ha tomado cono-
cimiento e informado favorable-
mente al Consejo General del 
Poder Judicial (CGPJ) de la pro-
puesta realizada por las magistra-
das titulares de los Juzgados de lo 
Social de Burgos, consistente en 
solicitar una medida de refuerzo 
para atender debidamente los 
procedimientos judiciales, dada 
la situación de retraso ya existente 
y la previsible masiva presenta-
ción de demandas derivadas de 
el Covid-19.

En concreto, el TSJCyL ha da-
do traslado al CGPJ con carácter 
de urgencia de la propuesta para 
que se apruebe la incorporación 
de un juez/magistrado en comi-
sión de servicios con relevación 
de funciones, o subsidiariamente 
un juez de adscripción territorial o 
un juez sustituto, tal como indica 
el órgano judicial en una nota de 
prensa remitida a los medios de 
comunicación.

En dicho comunicado se pone 
de manifi esto que dicho refuerzo 
asumiría el 25 % de los asuntos 

de cada uno de los tres Juzgados 
existentes (tanto de los de nuevo 
ingreso como de los contenidos 
en la propuesta), de las deman-
das pendientes de señalar a 15 de 
marzo (que suman 890) y de las 
demandas registradas del 15 de 
marzo al 7 de mayo (que alcanzan 
un total de 243), en la proporción 
referida. Todo esto con el objeto 
de que no exista carencia de seña-
lamientos entre el momento de la 
incorporación y los efectivos se-
ñalamientos.

En principio, la medida tendría 
una duración de un año, debiendo 
informarse trimestralmente de la 
evolución de los órganos judicia-
les reforzados, tal como detalla el 
Tribunal Superior de Justicia de 
Castilla y León en la nota de pren-
sa. Por último, en lo que se refi ere 
al espacio físico que ocuparía el 
juez/magistrado de refuerzo, se 
trasladará la propuesta efectua-
da a la Gerencia Territorial de la 
Administración de Justicia para 
su estudio.

Un juez para ayudar a atender 
los  procedimientos judiciales
Debido a  la situación de retraso y la previsible masiva presentación de demandas

Imagen del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y León.

JUSTICIA I Propuesta de una medida de refuerzo para los tres Juzgados

Gente

La Universidad de Burgos (UBU) 
celebrará el 25 de junio el ‘Foro de 
Inversión para empresas y empren-
dedores’, enmarcado dentro del 
Programa de Apoyo al Emprendi-
miento Tecnológico e Innovador, 
con el que se pretende impulsar a 
los emprendedores cuyos negocios 
guarden relación con la tecnología 
y la innovación. 

Nace con la idea de que “ahora 
más que nunca” es necesario apo-
yar a los emprendedores y empre-
sas con necesidades fi nancieras, 
y lo hace con un doble objetivo, 
que son la interrelación de em-
prendedores e inversores y la co-
laboración para ayudar a mejorar 

los proyectos empresariales y su 
capacidad para atraer inversores.

De forma gratuita, los empren-
dedores podrán analizar y evaluar 
su plan de negocio, aprender téc-
nicas para la venta de su idea de 
negocio y presentar su proyecto a 
inversores. Así, se busca también 
potenciar el crecimiento de nuevas 
empresas emergentes poniendo el 
foco de atención en aquellas que 
desarrollan sus proyectos en el 
ámbito tecnológico e innovador.

Este programa está fi nanciado 
por la Junta de Castilla y León a 
través del Instituto para la Compe-
titividad Empresarial de Castilla 
y León (ICE) y gestionado por la 
UBU, en colaboración con la Fun-
dación Caja de Burgos y el CEEI.

La UBU pone en marcha 
el Foro de Inversión para 
apoyar el emprendimiento
Ayuda para los negocios tecnológicos e innovadores

EMPRESA I Se celebrará el 25 de junio

Gente

La Federacion Sindicatos Inde-
pendientes de Enseñanza de Cas-
tilla y León (FSIE CyL) considera 
que “centrar” en los alumnos las 
medidas actuales o futuras con-
forme la Comunidad avance en 
las distintas fases, independien-
temente del sistema educativo en 
el que se eduque, es una medida 
“muy acertada”. 

La igualdad de tratamiento en 
las acciones, como medidas de 
prevención individual y de edi-
fi cios, test a trabajadores, incor-
poración a las clases, desdobles 
y contratación de nuevo profeso-
rado, si se produjeran, garantizan 
la uniformidad académica que la 
sociedad de la región necesita, 
evitando discriminaciones que 
serían “injustas”.

FSIE celebra que se 
priorice la igualdad 
de tratamiento 
entre los alumnos

EDUCACIÓN I En cualquier sistema
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La Asociación Española Contra el 
Cáncer (AECC) reabrió el lunes 25 su 
sede en Burgos, situada en la calle 
Asunción de Nuestra Señora, 3 bajo. 
Se reanuda así la atención, de ma-
nera presencial, a las personas con 
cáncer y a sus familias. Para garan-
tizar la seguridad de visitantes y la 
de los profesionales ha tomado las 
requeridas medidas de seguridad.

LA AECC REABRE SU 
SEDE EN C/ ASUNCIÓN 
DE NUESTRA SEÑORA

Gente

La Consejería de Cultura ha mos-
trado su apoyo al Plan de Contin-
gencia elaborado por el Equipo 
de Investigación de Atapuerca 
para adaptar esta campaña a las 
condiciones de seguridad nece-
sarias, derivadas de la crisis sani-
taria por la COVID-19, tal como 
puso de manifi esto en una reu-
nión mantenida por ambas par-
tes el miércoles 27. 

De este modo, la campaña de 
excavaciones 2020 pasará de 45 
a 25 días y se desarrollará del 1 al 
25 de julio, mientras que el equi-
po de excavadores también se ve-
rá reducido, pasando de los 250 
de otras campañas a los 50 que 
tendrá ésta. No se trabajará en 
todos los yacimientos dado que 
hay menos excavadores y los lu-
gares determinados son la Sima 

del Elefante, Gran Dolina, Cueva 
Fantasma, Sima de los Huesos y 
Galería de las Estatuas. También 
se ha previsto instalar el tren de 
lavado de sedimento en las ori-
llas del río Arlanzón, en Ibeas.

Por otro lado, el consejero de 
Cultura y Turismo, Javier Ortega, 
también ha mostrado el compro-
miso fi rme de la Junta de Castilla 
y León con Atapuerca y ha asegu-
rado que se mantendrá el apoyo 
económico que, mediante sub-
vención directa, concede anual-
mente a la Fundación Atapuerca y 
a la Universidad de Burgos (UBU).

En cuanto a la construcción 
por parte de la Consejería de una 
estructura metálica de refuerzo 
de la cubierta del yacimiento 
de Gran Dolina, el consejero ha 
avanzado que estará fi nalizada 
en los próximos días, con una in-
versión de más de 50.000 euros.

Por otro lado, los caminos de 
acceso a los yacimientos y las vi-
sitas a los espacios del Sistema 
Atapuerca han sido otros de los te-
mas que planteados en la reunión. 
Respecto a las visitas, el responsa-
ble regional se ha comprometido 
a mantener el sistema de gestión, 
mientras que en cuanto a los cami-
nos de acceso la Consejería segui-
rá avanzando en la búsqueda de 
una solución para lograr que no se 
deterioren, reforzando su seguri-
dad y manteniendo los condicio-
nantes que un espacio Patrimonio 
de la Humanidad debe respetar.

El consejero se reunió con el 
presidente de la Fundación Ata-
puerca, Antonio Miguel Méndez 
Pozo, y con los codirectores de 
los yacimientos de Atapuerca, 
Juan Luis Arsuaga, José María 
Bermúdez de Castro y Eudald 
Carbonell.

La campaña de excavaciones 
se reduce a 25 días
También se verá mermado el número de voluntarios, pasando de 250 a 50

Los trabajos de excavación se desarrollarán este año del 1 al 25 de julio.

SIERRA DE ATAPUERCA I La Junta apoya el Plan de Contingencia

unca pensamos que tendríamos que pasar por una expe-
riencia tan dura, ni en nuestras peores pesadillas fuimos 
capaces de imaginar un virus que recorriendo el planeta 
a endiablada velocidad se llevara la vida, en el momento 
en que escribo estas líneas, de más de 350.000 personas 
en todo el mundo, más de 40.000 españoles, más de 200 
burgaleses en los hospitales, más de 170 mayores en re-
sidencias y más de 100 fallecidos con síntomas compa-
tibles. Una catástrofe sin precedentes que aún estamos 
lejos de haber superado. Un daño irrecuperable para de-

cenas de familias de nuestro país, a quienes enviamos diariamente nues-
tro más afectuoso abrazo. Una crisis en la que los mejores de los nuestros 
han dado lo mejor de sí mismos: personal sanitario, los distintos cuerpos 
policiales y militares, los trabajadores de la logística y la distribución, los 
empleados de tiendas y supermercados, los informadores de los medios 
de comunicación, agricultores y ganaderos, etc… todos ellos se han lle-
vado para siempre nuestros más intensos aplausos. Una pandemia ante 
la cual la sociedad en su conjunto ha dado pruebas de una responsabili-
dad ejemplar, cumpliendo las normas que nos indicaban las autoridades, 
teletrabajando, intentando ayudar y consolar a quienes lo necesitaban.

Aún nos quedan muchos días difíciles, aún nos queda mucha incer-
tidumbre, aún pasaremos mucho dolor… Y aunque el virus retire su cruel 
amenaza, percibimos en el horizonte inmediato una devastadora depre-
sión económica que nos empobrecerá y se llevará por delante millones de 
empleos y cientos de miles de empresas, que castigará ferozmente a los 
más desfavorecidos, a los de siempre. Pero aún con todo sabemos que 
saldremos adelante, que Burgos saldrá adelante. Una humanidad menos 
soberbia, más respetuosa con la naturaleza, más humilde frente a la bio-
diversidad. Y ahora, tras semanas de refl exión, confi nados en nuestros ho-
gares, intuimos que el futuro será diferente, que vivir en nuestros pueblos 
puede ser ventajoso frente a las megaciudades, que el aire puro, una calle 
sin atascos o un cielo sin estelas de aviones, tiene un valor que no sospe-
chábamos. Los burgaleses saldremos adelante, con una economía más 
verde y más social, más circular y menos despilfarradora, más tecnológi-
ca y conectada, más renovable y menos contaminante, más natural y me-
nos tóxica, más capacitada y respetuosa, más solidaria y comprometida. 
Sí, saldremos adelante; siempre lo hemos hecho. 

BURGOS: 
SALDREMOS ADELANTE

N

Gente

La reapertura al público el mar-
tes 2 de junio de los espacios ex-
positivos de la Fundación Caja de 
Burgos permitirá visitar las pro-
puestas de José Luis Serzo, Ka-
rin Bos y Mayte Santamaría en el 
CAB hasta el 20 de septiembre.

Por otro lado, la muestra ‘Ba-
rroco italiano en el Gabinete de 
Dibujos de la Real Academia de 
Bellas Artes de San Fernando’ 

podrá visitarse hasta el 30 de 
agosto en Cultural Cordón.

Los centros permanecerán 
abiertos en su horario habitual.

Tanto la sala de exposiciones 
de Cultural Cordón como los dis-
tintos niveles del CAB reabren sus 
puertas cumpliendo con todas las 
recomendaciones que en materia 
preventiva han establecido tanto 
la Junta como el Ministerio de 
Cultura y Deportes y el Consejo 
Internacional de Museos.

Fundación Caja de Burgos 
reabre al público el 2 de junio 
sus espacios expositivos

LUIS MARCOS NAVEIRA 
Profesor de Química Ambiental 
de  la Universidad de Burgos

ECOLOGÍA Y
SOSTENIBILIDAD
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El miércoles 27 tuvo lugar la primera reunión entre 18 diputaciones y la provincia Italiana de Parma para trabajar conjunta-
mente a favor del sector agroalimentario y hostelero del medio rural, siendo la intención que el próximo encuentro físico  
se pueda celebrar en Burgos, una vez �  nalice el estado de alarma. Se han formado diferentes grupos de trabajo con el 
objetivo, entre otros, de conseguir que las empresas se adapten a los nuevos retos que se les presentan originados por esta 
crisis. En el nuevo panorama se vislumbra que los canales de venta habituales utilizados por las empresas han cambiado, 
por lo que es imprescindible que la adaptación de estos sectores se haga de una forma rápida y e�  caz.

UNIÓN ENTRE DIPUTACIONES PARA TRABAJAR POR LA HOSTELERÍA RURAL

Gente

La reunión telemática mantenida 
el miércoles 27 entre el consejero 
de Cultura y Turismo de la Junta 
de Castilla y León, Javier Ortega, 
y representantes de la Fundación 
VIII Centenario de la Catedral, sir-
vió para profundizar en los actos 
que contarán con la colaboración 
activa del Gobierno autonómico 
previstos para 2020 y 2021. 

Concretamente, esta participa-
ción se articulará en torno a tres 
actividades este año: la exposición 
sobre el pintor barroco burgalés 
Mateo Cerezo, un concierto del 
violagambista y musicólogo Jordi 
Savall ,y fi nalmente la ceremonia 
del 20 de julio musicalizada por la 
Joven Orquesta Sinfónica de Bur-
gos (JOSBu) y el Orfeón Burgalés. 
Todas estas actuaciones tendrán 
en común que serán celebradas 
en el templo gótico.

Asimismo, en la reunión man-
tenida por estas dos instituciones 
también se han repasado otras 
actividades previstas para el año 
que viene, como las exposicio-
nes de Las Edades del Hombre y 
otros tres grandes eventos que la 
Fundación VIII Centenario de la 
Catedral ya ha cerrado de cara al 
año grande.   

La nota de prensa emitida por 
la Junta de Castilla y León señala 
que además del consejero, por 

parte de la administración regio-
nal participaron el viceconseje-
ro de Cultura, Raúl Fernández; 
el director general de Políticas 
Culturales, José Ramón Gonzá-
lez; y el director de la Fundación 
Siglo, Juan González-Posada, en-
tre otros responsables, mientras 
que por parte de la Fundación VIII 
Centenario asistieron su vicepre-
sidente, Antonio Miguel Méndez 
Pozo; el presidente del Consejo 
Asesor, René Payo; y la directora 
general, Piluca Gil, entre otros.

Junta y Fundación concretan 
tres actividades para 2020
Concierto del musicólogo Jordi Savall y ceremonia del 20 de julio musicalizada

La Catedral acogerá el 20 de julio una ceremonia musicalizada.

FUNDACIÓN VIII CENTENARIO I Exposición sobre el pintor Mateo Cerezo 

DE CARA A 2021
ESTÁ PREVISTO QUE 
BURGOS ACOJA UNA 
EDICIÓN ESPECIAL 
DE LAS EDADES DEL 
HOMBRE CON MOTIVO 
DEL VIII CENTENARIO DE 
LA CATEDRAL

sta crisis nos ha colocado en un punto de infl exión, nos 
hemos visto frágiles ante un virus que ha tambaleado el 
mundo entero, echado un pulso en el ring, donde parece 
haber ganado. Pero el combate no ha terminado, solo han 
sido varios round. No estábamos preparados, hemos teni-
do que reconocer nuestra  vulnerabilidad y la falsa  creen-
cia de tener todo bajo control. Somos conscientes de que 
esta pandemia marcará un antes y un después y sufrire-
mos consecuencias económicas, políticas, sanitarias y 
sociales, incluso se verán también afectadas nuestras re-
laciones personales. Por lo que es necesario hacernos 

preguntas que nos saquen  de la inacción, qué valores priorizarán nues-
tro futuro, qué cambios producirá en las relaciones entre personas y en 
la sociedad. Alguien dijo “… es mejor hacer preguntas inteligentes que 
dar respuestas tranquilizadoras”. 

Todo esto pasará, pero las decisiones que tomemos pueden cambiar 
nuestras vidas en el futuro. Es una oportunidad para dar un giro en nues-
tras acciones y darnos la oportunidad de desaprender y volver a  apren-
der, aprender a empoderar la sociedad en la que vivimos. Hacer frente a 
retos globales y trabajar por una causa común que nos permita construir 
la sociedad del futuro, crítica pero dialogante. Tenemos que colaborar 
todos y apostar por este cambio imprescindible de recomponer la cohe-
sión social, pero también para que nuestra sociedad prospere necesita-
mos el componente, como bien defi nió Aristóteles, de la “amistad cívica” 

Estamos siendo testigos de ejemplos increíbles de solidaridad y  crea-
tividad  por parte de la mayoría de nuestra sociedad, también tristemen-
te repulsivos ejemplos de bajeza que en estos momentos no ayudan en 
nada a salir de esta crisis rompiendo la unidad. ¡Nos quedamos con lo 
bueno!, todas esas  acciones de solidaridad que quedarán en el cora-
zón de todos.

Pero ante todo quiero agradecer esas historias de superación que han 
cambiado nuestra pasividad y devuelto la confi anza en nosotros mismos 
ayudándonos a salir de esta crisis con valentía. A todos/as mil gracias.

ROSA Mª SADORNIL RAMOS
Directora de Programas
Sociales de la Asociación  Hechos

EMPODERAR LA 
SOCIEDAD EN LA 
QUE VIVIMOS

E

LIBÉLULA, PERSPECTIVA
DE CAMBIO

Gente

Una pareja de ánades azulones 
que ha criado en la charca ocho 
patitos es uno de los atractivos del 
Centro de Divulgación de Aves 
que, según ha informado el Ayun-
tamiento de Burgos en una nota 
de prensa, reabrió sus puertas al 
público el martes día 26.

Se podrá visitar en horario de 
10.00 a 14.00 h. y el aforo del mismo 
está limitado al 30% de su capacidad. 

Ubicado en el Cerro de San 
Miguel, abrió sus puertas al pú-
blico en octubre del año 2001 con 
un diseño principalmente enfo-
cado hacia la población escolar. 
El objetivo de esta instalación es 
informar a los visitantes sobre el 
patrimonio natural de nuestro 
entorno inmediato, con especial 
atención a las aves, y sensibilizar 
a la población en general sobre la 
importancia que tiene conservar 
nuestra biodiversidad

El Centro de Divulgación 
de Aves reabre sus puertas 
en horario de mañana
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Gente

El pueblo de Santo Domingo de 
Silos compite en la recta fi nal de 
la votación para convertirse en 
Capital del Turismo Rural 2020, 
siendo una de las 10 poblaciones 
fi nalistas al título para ser refe-
rente del sector rural en el país. 
EscapadaRural.com, promotor 
de la iniciativa, ha movilizado 
en las tres ediciones anteriores a 
más de 130.000 internautas, que 
un año más decidirán el nombre 
del ganador por votación popular 
a través de un site habilitado por 
el portal del sector rural. 

Este año se han recibido 205 can-
didaturas, de entre las que se han 
seleccionado las 10 fi nalistas bajo 
unos requisitos mínimos: tener me-
nos de 10.000 habitantes y contar 
con diferentes atractivos turísticos. 
La votación popular para elegir al 
vencedor permanecerá abierta 
hasta el 28 de junio en el siguiente 
enlace, www.escapadarural.com/
capital-turismo-rural/2020, y no 
será hasta el 3 de julio cuando se 
haga público el nombre de la nueva 
Capital del Turismo Rural. 

El objetivo de la iniciativa bus-
ca, por un lado, dar visibilidad a 
los municipios que apuestan por 
el turismo rural creando una red 
de contactos para compartir ex-
periencias e inquietudes y, por 
otro, convertir al pueblo fi nalista 
en destino de referencia para dis-
frutar del turismo rural.

Para el alcalde de Santo Do-
mingo de Silos, Emeterio Martín 
Brogeras, esta candidatura es todo 
un “espaldarazo y reconocimiento 
a los méritos de nuestros habitan-
tes y a los méritos de la Comuni-
dad Benedictina de Silos por la 
trayectoria intachable de más de 
cuarenta años apostando fuerte 
y duro por el turismo interior, el 
desarrollo rural y la fi jación de po-
blación joven en nuestro munici-
pio para un futuro digno y estable”.

En la edición del año pasado, el 
municipio de Santillana del Mar, 
ubicado en Cantabria, se alzó co-
mo ganador de la Capital del Tu-
rismo Rural con 9.720 votos, de 
los 48.887 emitidos, mientras que 
en la primera edición, en 2017, el 
galardón recayó en Sigüenza, en 
Guadalajara.

Santo Domingo de Silos 
aspira a convertirse en 
Capital del Turismo Rural
En esta edición se han presentado 205 candidaturas

GALARDÓN I Puede votarse hasta el 28 de junio

Gente

Con la llegada a la fase 1 del confi -
namiento en algunas comunida-
des o el salto a la fase 2 en otras, 
se está comenzando a abrir la 
puerta a la mayor movilidad en-
tre pueblos y ciudades. Ante es-
te escenario, la Asociación ‘Los 
Pueblos más Bonitos de España’, 
de la que forman parte cuatro 
municipios de Burgos (Lerma, 
Caleruega, Frías y Covarrubias), 
quiere aprovechar para recordar 
la “gran importancia” de actuar 
con “responsabilidad” durante 
estas visitas. 

Apuntan que se trata de un 
compromiso colectivo que todos 
los turistas tienen que cumplir pa-
ra preservar su propia salud y la de 
los demás y para evitar un repunte 
de afectados de Covid19. La Aso-
ciación recuerda, además, que la 
mayoría de la población de mu-
chos de estos pequeños pueblos 
pertenecen a los grupos de edad 
más vulnerables, lo que obliga “a 
extremar las precauciones”.

Para ayudar en esta “concien-
cia colectiva”, la red de pueblos 
bonitos ha creado un manual de 
recomendaciones para el visitan-

te. En este compendio de buenas 
prácticas, que ya puede verse en 
la web del colectivo, se recuerda 

la forma de actuar ante las dife-
rentes situaciones: cómo aparcar, 
qué hacer o evitar en espacios ex-
teriores o interiores, o la forma de 
interactuar con los residentes. 

Además, la Asociación está 
promoviendo una campaña que 
se valdrá de los hashtags #Turis-
moResponsable y #DestinoSe-
guro, donde se incluye un nuevo 
vídeo creado para la ocasión en 
el que se insistirá, a través de las 
redes sociales, de la importancia 
de visitar estas localidades de una 
manera responsable.

“Conciencia colectiva” a la 
hora de visitar los pueblos 
Se pide “extremar las precauciones” y acudir de manera “responsable”

Frías, uno de los cuatro pueblos ubicados en Burgos que pertenece  a la red.

TURISMO I Publicación de un manual de buenas prácticas

Marina García

Partiendo de la base de que “siem-
pre” se ha apostado por la celebra-
ción de la Vuelta Ciclista a Burgos, 
que se desarrollaría entre el 28 de 
julio y el 1 agosto, el presidente de 
la Diputación, César Rico, señaló 
el martes 26 que la decisión de-
pende en estos momentos de que 
el Ministerio de Sanidad autorice 
o no la prueba, así como de las 
“condiciones” sanitarias que es-
tablezca para su desarrollo.

Por ello, se ha remitido un es-
crito a dicha administración para 
que les informe sobre estos aspec-
tos, de manera que hasta que no 
se obtenga su contestación no se 
sabe si podrá celebrarse o no. Ri-
co quiso subrayar que la situación 
es de “extremada gravedad”, no se 

debe “bajar la guardia” y hay que 
“mantener la cautela”. En esta lí-
nea, indicó que les “preocupan” 
las “condiciones sanitarias” que 
puedan exigir desde el Gobierno 
de España para tomar la “decisión 
defi nitiva” y, de momento, en el 
ciclismo solo se ha regulado cómo 
realizar los entrenamientos entre 
profesionales y no se ha estableci-

do un calendario en este sentido. 
Rico apostilló que 1.400 personas 
moviéndose por la provincia de 
Burgos requiere de unas “garan-
tías sanitarias”, si bien esperó que  
pueda desarrollarse “con norma-
lidad” siendo la salud pública “lo 
principal”.

Del mismo modo, el presiden-
te de la institución avanzó que se 
va a mantener una reunión con 
el resto de grupos políticos de la 
Diputación y, de manera para-
lela, continúan trabajando con 
la Subdelegación del Gobierno. 
La Diputación  permanece así a 
la espera de dicha contestación 
porque aunque “de momento” 
haya “margen de maniobra”, se 
trata de una prueba  que desde 
el punto de vista organizativo es 
“compleja”.

La Vuelta Ciclista, a la espera 
de la respuesta del Ministerio
La Diputación ha remitido un escrito al  mando único para solicitar información

Imagen de archivo de una de las ediciones de la Vuelta a Burgos.

CICLISMO I Depende de la autorización y de los requerimientos sanitarios

EDAD VULNERABLE
LA ASOCIACIÓN LOS 
PUEBLOS MÁS BONITOS 
DE ESPAÑA SUBRAYA 
QUE MUCHA POBLACIÓN 
DE ESTAS LOCALIDADES 
SE ENCUENTRA EN EDAD 
VULNERABLE

SALUD PÚBLICA
CÉSAR RICO ASEGURA 
QUE “SIEMPRE” SE HA 
APOSTADO POR LA 
PRUEBA, PERO EN ESTA 
SITUACIÓN DE “EXTREMA 
GRAVEDAD” SE DEBE 
MANTENER LA CAUTELA 



adie imaginó tanto silencio en las calles. 
Desde que se decretó el “estado de alar-
ma” el pasado 15 de marzo, la crisis del 
coronavirus ha generado situaciones ex-
trañas o confusas a las que se enfrentan 
los ciudadanos, sin poder salir de sus ca-
sas. Personalmente, no he llevado dema-
siado mal el confi namiento pero he pa-
sado por muchos estados de ánimo y no 
todos han sido buenos. Ahora que Burgos 
ha entrado en “Fase 1”, poder estar con 
familiares y amigos reconforta. 

Después de más de dos meses ence-
rrado en casa te das cuenta de la impor-
tancia de las pequeñas cosas que en gran 
medida tienen que ver con lo humano; un 
beso, una sonrisa o un buenos días. Un 

tiempo no del todo perdido ya que me ha 
servido para terminar tareas pendientes 
que en el día a día iba posponiendo por 
falta de horas y ganas. Un tiempo que ha 
servido para refl exionar sobre muchas 
cosas como mi manera de pensar ante di-
ferentes situaciones, errores o prejuicios. 

He sacado conclusiones como la in-
credulidad ante la gente (políticos inclui-
dos) que busca división en la sociedad 
en vez de luchar juntos por salir de es-
ta crisis. Espero que no sea demasiado 
tarde. También me deja perplejo la gente 
que cree que todo es un complot y viven 
continuamente con miedo. Por último, y 
no por ello menos importante, creo nues-
tro sistema sanitario merece mucha más 

atención y no sólo aplausos.  
Lejos queda el mes de febrero cuando 

los organizadores del Mobile World Con-
gress decidieron suspender el evento de-
bido a la crisis del coronavirus que había 
surgido en China. Muchos tachamos la 
medida de exagerada pero después llegó 
la bofetada. De la noche a la mañana nos 
vimos encerrados en casa sin poder estar 
con la familia o los amigos, haciendo co-
la en el supermercado y respirando a tra-
vés de una mascarilla. Es el momento de 
unirse a nivel nacional e internacional pa-
ra buscar soluciones en común contra el 
coronavirus, que está generando mucho 
daño y ha creado situaciones dramáticas. 
En España, las medidas económicas de-

berían centrarse en intentar que muchas 
empresas no desaparezcan pero esto ca-
da vez tiene peor pinta. 

En cuanto a la desescalada no creo 
que todos los ciudadanos hayan com-
prendido la gravedad de la situación. Te-
rrazas a rebosar, mucha gente sin mas-
carilla y escasa distancia social. Todos 
podemos hacer mucho más y evitar que 
lea vida se detenga de nuevo. 

No compro lo de la ‘nueva normalidad’, 
yo creo en la prudencia con inteligencia.N

CONFINADOS

JESUS MEDRANO

PRUDENCIA 
CON INTELIGENCIA

Gente/EP

El vicepresidente y portavoz de 
la Junta de Castilla y León, Fran-
cisco Igea,rechazó el jueves 28 la 
decisión del presidente del Go-
bierno, Pedro Sánchez, de ceder 
la gestión del ingreso mínimo vi-
tal al País Vasco y Navarra por-
que, según su consideración, “se 
basa en la desigualdad y ahonda 
en la desigualdad entre comuni-
dades autónomas”.

“Nosotros no somos ni peo-
res ni mejores que ninguna otra 
comunidad, los ciudadanos de 
Castilla y León no son mejores 
ni peores que los de otra re-
gión”, aseveró Igea en la rueda 

de prensa posterior a la reunión 
del Consejo de Gobierno, al 
tiempo que precisó que la Junta 
“políticamente lo que no acepta 
es la desigualdad”. “Y esta, como 
otras decisiones del pacto de Bil-
du, se basan en la desigualdad” 
insitió el vicepresidente de la 
Junta de Castilla y León, quien 
subrayó que “no se pueden to-
mar decisiones que ahonden en 
la desigualdad, que ya existe en 
fi nanciación”.

Asimismo, Francisco Igea 
comentó que “no es bueno 
continuar por ese camino” si 
lo que se quiere es una España 
“de hombre y mujeres libres e 
iguales”.

La Junta rechaza la cesión 
del ingreso mínimo vital 
a Navarra y País Vasco 
“Ahonda en la desigualdad entre Comunidades Autónomas”

URBANISMO I “No es bueno continuar por ese camino”

Gente/EP

Los castellanoleoneses votarían 
mayoritariamente al Partido Po-
pular si en estos momentos se 
celebrasen elecciones generales, 
al concitar un 34,8 % en la inten-
ción de sufragios por el 31,7 con-
seguido en los comicios de 2019, 
según el Barómetro de Sigma 
Dos para RTVCYL.

El PSOE mantendría el segun-
do puesto con unos resultados si-
milares. En este sentido, la “mala 
nota” que los ciudadanos dieron 
en este mismo sondeo a la forma 
de gestionar la crisis sanitaria por 
parte del Gabinete Sánchez no 
parece infl uir en la intención de 

voto, pues este partido lograría 
un incremento en los apoyos al 
pasar del 31,2 al 32,1 %. Vox con-
tinuaría como la tercera fuerza 
política aunque perdería cinco 
puntos, del 16,7 hasta el 11,7 %. 
Podemos, apenas sufriría cam-
bios, del 9,3 % actual se quedaría 
en el 9,2 y por último Ciudadanos 
descendería tres décimas, al pa-
sar del 7,6 a un 7,3 %, según infor-
ma el medio autonómico a través 
de un comunicado.

Según esta encuesta, el arco 
parlamentario nacional sería 
muy similar al autonómico. En 
Castilla y León, Vox irrumpiría 
como tercera fuerza política con 
un 10,5 % de los votos.

El PP ganaría las generales 
en CyL con un 34,8% de los 
votos y el PSOE repuntaría
Vox, tercera fuerza política, aunque perdería 5 puntos

BARÓMETRO SIGMA DOS I Ciudadanos descendería

Gente/EP

La lista de espera quirúrgica del 
Sistema Nacional de Salud (SNS) 
ha vuelto a crecer en 2019 hasta 
los 704.997 pacientes, más de un 
5,4 % con respecto a diciembre 
del año anterior (668.288 pacien-
tes) y hasta un 37,7 % con respec-
to a cinco años antes (511.923), 
un crecimiento récord nunca 
hasta ahora recogido en las esta-
dísticas publicadas por el Minis-
terio de Sanidad.

Los datos recopilados hasta el 
31 de diciembre de 2019, mues-
tran también un aumento en los 
días medios de espera pero con 
respecto a junio de ese mismo 
año, pasando de los 115 días a los 
121 actuales. En cuanto al tiem-
po medio de espera, CyL está por 
debajo de la media, con 94 días.

CyL, la 8ª CCAA 
donde los pacientes 
esperan más para 
operarse;  94 días
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INMOBILIARIA 
PISOS Y CASAS 

VENTA

OFERTA

205 M2 útiles divididos en 4 
plantas. Precioso chalet ado-
sado v-1 con piscina cubier-
ta comunitaria.  3 dormitorios, 
ático, salón, cocina, 2 baños y 
1 aseo. 3 terrazas. 2 garajes. 
Merendero. Orientación nor-
te-sur. Abstenerse agencias. 
Llmar al el teléfono 619078325 
ó 619802387
46.000 EUROS Chollo, vendo 
piso para entrar a vivir en Alfa-
reros, un primero interior con 
gastos mínimos. Entra a vivir 
por menos de lo que cuesta un 
alquiler. Tel. 617559337
77.000 EUROS Torrevieja (Ur-
banización La Muralla), 5 min 
andando playa de los Náufra-
gos. Apartamento amueblado, 
2 habitaciones, cocina, baño 
y salón. Piscina y pista de ba-
loncesto. Solo particulares. Tel. 
675503326
APARTAMENTO CÉNTRICO
vendo con 1 habitación. Orien-
tación sur (Bulevar) . Servicios 
centrales. Ascensor. No agen-
cias. Tel. 639678310
AVDA. VALENCIA del Cid se 
vende piso de 3 habitaciones, 
salón y cocina. Exterior. 6ª plan-
ta. Muchas vistas. Ascensor. 
Trastero. Tel. 669806800

BARRIO DE CORTES se ven-
de ADOSADO de 3 habitacio-
nes y 2 plazas de garaje. Tel. 
643 01 88 50

BDA. JUAN XXIII se vende pi-
so de 3 habitaciones. Fachada 
nueva ventilada. Para hacer re-
forma. Precio 70.000 euros. So-
lo particulares. Tel. 699243690
C/ PROGRESO se vende piso 
de 100 m2, exterior. De parti-
cular a particular. Abstenerse 
agencias, solo particulares. Tel. 
652018649
C/LAPUEBLA 15 se vende pi-
so. 1ª altura. Reformado. Coci-
na, despensa, habitación, alco-
ba. 2 baños. Solo particulares. 
Tel. 629419933
C/SANTA CLARA se vende 
apartamento de 2 habitacio-
nes, salón, cocina y baño. As-
censor y trastero. Todo exterior. 
Mucho sol. Llamar al teléfono 
669806800
C/VICENTE ALEIXANDRE se 
vende piso de 2 habitaiciones, 
cocina, salón y 2 cuartos de ba-
ño. Garaje y trastero. También 
tendedero. Tel. 667320241
C/VITORIA frente a Plantío) Pi-
so soleado se vende. Todo exte-
rior. 3 habitaciones, salón, coci-
na y baño. 2 terrazas cubiertas 
y trastero. Garaje opcional. Pre-
cio 160.000 euros. Abstener-
se agencias. Tel. 633152325 
ó 605630379

CASA EN PUEBLO a 30 Km. 
100 m2. 3 plantas y cochera 
anexa. Precio 12.000 euros. 
Tel. 606393206
CASA SE VENDE en Arcos de 
la Llana, 127 m2. Buen estado. 
55.000 euros. Interesados lla-
mar al tel. 605471487

CASTAÑARES se vende ca-
sa. PARA ENTRAR A VIVIR. 
Tel. 617 32 57 50

DUPLEX se vende frente Al-
campo. Todo exterior. 90 m. 
3 habitaciones. 2 baños. Tras-
tero y garaje. Particulares. Tel. 
660174620
FRANDOVINEZ a 15 Km. de Bur-
gos (autovía a Valladolid), se 
vende casa seminueva, com-
pletamente amueblada: coci-
na, suelo radiante...más de 300 
m2 útiles, tres plantas, sóta-
no y tres pequeños patios. Tel. 
676562711
LERMA, 170 metros cuadrados, 
muy luminoso, con ascensor 
70.000 euros. Llamar al telé-
fono 659480662.
MARTÍNEZ DEL CAMPO al lado 
de la catedral. Se vende apar-
tamento reformado de 2 habi-
taciones, salón y cocina. Tras-
tero y ascensor a cota cero. En 
pleno centro de Burgos. Tel. 
669806800
MOGRO (CANTABRIA a 12 Km 
de Santander. Se vende apar-
tamento con vistas al mar. Ur-
banización con piscina. 2 ha-
bitaciones, cocina, salón y 
baño. Garaje y trastero. Tel. 
660061005
PARTICULAR vende casa de 3 
dormitorios, salón de 25 m, 3 
baños, ático y jardín. Garaje. En 
Cardeñadijo. 210 m2 aprox. en 
total (3 plantas). Precio nego-
ciable. Tel. 663164536
PISO DE 110 m2 vendo en C/ 
Madrid 44, 2º. Trastero. Tel. 
630943403
PISO DE 87 m2 se vende amue-
blado. Plaza de garaje bien ubi-
cada. Trastero grande. 3 habi-
taciones, salón-comedor de 26 
m2, cocina totalmente equipa-
da, 2 baños y 3 armarios empo-
trados. Tel. 653644913
PLAZA ARAGÓN se vende pi-
so nuevo a estrenar. 2 habita-
ciones, salón, 2 cuartos de ba-
ño y cocina. Terraza. Garaje y 
trastero. Sol de mañana y tar-
de. Buena altura. Llamar al te-
léfono 646742429
PLAZA CÁDIZ vendo estupen-
do piso de 104m2, 4 habita-
ciones, 2 baños, 2 terrazas. 
Totalmente exterior. Orienta-
ción este-oeste. Calefacción 
individual, gas natural. Arma-
rio empotrado, en una habita-
ción. Trastero de 11m2 y pla-
za de garaje. 149.000 euros. 
Tel. 616688395
S-4 Frente a estación de tren 
Rosa-Lima. Bajo de 80 m2. 3 
dormitorios, cocina amuebla-
da, salón y 2 baños. Terraza de 
60 m2. Garaje y trastero. Pre-
cio 175.000 euros. Llamar tar-
des al Tel. 607275727

Vendo 2 casas en BARRIO de 
CORTÉS. Llamar al teléfono 
643 01 88 50

VENDO 6º PISO todo exterior, 
con garaje C/ Federico Martí-
nez Varea, próximo parroquia 
sagrada familia. 3 habitaciones, 
salón, comedor, amplia coci-
na, balcón, 2 baños. Reformar. 
Tel. 681643425
VENDO CASA garaje y meren-
dero, patio, frutales además del 
jardín, en Ruyales del Agua, Ler-
ma. Tel. 660890522
VILLAGONZALO PEDERNALES
Gran oportunidad. Vendo casa 
en el centro del pueblo. Local 
adjunto. Más de 300 m. Precio 
negociable. Solo particulares. 
Llamar al teléfono 653325931 
ó 690812698
ZONA C/MADRID San Agus-
tín. Vendo piso de 3 habita-
ciones, armarios empotra-
dos y baño. Terraza cubierta. 
Calefacción central. Particula-
res. Precio 115.000 euros. Lla-
mar al teléfono 609462761 ó 
649566305

PISOS Y CASAS       
ALQUILER

OFERTA 

320 EUROS Alquilo piso semi-
nuevo de 3 habitaciones y sa-
lón. Amueblado. Buena altura, 
ascensor, calefacción gas. Ex-
terior. Tel. 683397402
ALQUILO piso 400 euros con 
tres habitaciones, salón, coci-
na, baño y 2 terrazas. Amue-
blado y reformado. Ascensor 
y todo exterior. Garaje. Llamar 
al teléfono669553128
APARTAMENTO AMUEBLADO
se alquila en Camino Mirabue-
no nº3, 2º (Mercadona). Exte-
rior, con todas las comodida-
des. Cálido. Tel. 622277994
C/ PROGRESO alquilo boni-
to apartamento amueblado,  
1 habitación amplia, vestidor, 
salón-comedor, cocina, baño 
y despensa. Tel. 639637924
PISO ALQUILO en C/ Villarcayo 
de 96 m2 útiles. Salón, 4 habi-
taciones. Altura, soleado. Bur-
gos. Tel. 630883973

SE ALQUILA APARTAMENTO
amueblado en el centro. Dor-
mitorio, salón-comedor, ba-
ño y cocina. Ascensor y tras-
tero. Completamente nuevo. 
Tel. 606870971
VILLIMAR se alquila adosado. 
3 plantas. 4 habitaciones, sa-
lón, cocina y 2 baños. Jardín y 
garaje. Amueblado. Ático diá-
fano con terraza. Económico. 
Tel. 690201788

PISOS Y CASAS 
ALQUILER

DEMANDA
BUSCO PISO en Zona Gamonal 
o Alcampo, para periodo largo. 
Gente seria y con contrato inde-
fi nido. Precio 350-400 euros. 
Tel. 697277404 ó 631552658

1.2
 LOCALES, NAVES 

Y OFICINAS VENTA

OFERTA

Polígono de VILLAYUDA ven-
do nave. C/La Ribera. Naves 
verdes. 240 m2. Teléfono 947 
26 16 02

RADIAL 1 VILLAFRÍA se ven-
de nave de 500 m2. Diáfana, 
con salidas a 2 calles. Se pue-
de dividir por la mitad. Econó-
mica. Tel. 689141901
TRASTERO CENTRO se ven-
de. Más de 20 m2. En Julio 
Sáez de la Hoya 4 (en frente 
de Medrano). Se accede direc-
tamente desde la calle. Precio 
35.000 euros. Llamar al telé-
fono 693630657
VENDO LOCAL CÉNTRICO de 
35 m2 con 15 m de fachada. 
En esquina. Todos los servi-
cios. Apto para cualquier ne-
gocio. Tel. 661783237

LOCALES, NAVES Y 
OFICINAS ALQUILER 

OFERTA

Alquilo TRASTEROS desde 1 
m2 a 15 m2 en Pentasa III (Ga-
monal). Desde 35 euros/mes. 
Tel. 649 020 509 ó 626 056 900

C/ SANTIAGO Gamonal), al la-
do de ferretería Roal y en fren-
te de antiguo Capiscol. Alquilo 
local de 55 m2. Ideal ofi cinas, 
agentes de seguros, de viaje 
y otros negocios. Reformado. 
Tel. 665816696
NAVE EN GAMONAL Villimar 
se alquila. 500 m. Ofi cinas y 
baños. Todo preparado para 
funcionar. Totalmente equipa-
do. Interesados llamar al telé-
fono 652275730
OFICINA SE ALQUILA en C/ Vi-
toria, edifi cio Edinco de 50 m2. 
Se distribuye en 2 despachos, 
hall de entrada, sala de espera 
y cuarto de archivo. Muy lumi-
nosa. Calefacción central y ai-
re acondicionado. Edifi cio con 
conserje y 2 ascensores. Tel. 
670407435
OPORTUNIDAD ÚNICA se tras-
pasa negocio/hostelería/bar/
restaurante. En el centro de Bur-
gos. Más de 30 mesas de te-
rraza. 300 m2 interior. Tel. 
609439283
SE ALQUILA o se vende pelu-
quería en zona centro. 2 am-
bientes. Tel. 675179371
SE ALQUILA o se vende tienda 
ya instalada. Para cualquier ti-
po de negocio. Llamar al telé-
fono 640017173
SEVERO OCHOA se alquila 
local de 90 m2. Para más in-
formación llamar al teléfono 
947261263

TRASTEROS DE ALQUILER 
desde 1 m . Alarmados. Vi-
deovigilados. Parking gratui-
to. Desde 30 euros/mes. In-
teresados llamar al t eléfono 
947 23 76 67

 GARAJES VENTA 

OFERTA
AVDA. DEL CID se vendo pla-
za de garaje. En frente de La 
Salle. 2ª planta. Cómoda de 
aparcar. Precio 12.500 euros.
Interesados llamar al teléfono 
678736714
PARQUE VIRGEN DEL MANZA-
NO se vende plaza de garaje 
(minusválidos) anchura espe-
cial. Ascensor. 1ª planta. Pre-
cio 16.500 euros. Llamar al te-
léfono 678736714
VILLAGONZALO PEDERNALES
Local para garaje o pequeño ne-
gocio. Centro del pueblo. Precio 
16.000 euros. Tel. 690812698 
ó 653325931

GARAJES ALQUILER 

OFER TA

C/ SANTIAGO 33 esquina Fran-
cisco Grandmontagne se alqui-
la plaza de garaje en 1º plan-
ta. Amplia. Precio 45 euros + 
Iva. Interesados llamar al te-
léfono 667267515
C/MADRID 62 se alquila pla-
za de garaje. En 3ª planta. Tel. 
636518780
C/VELA ZANETI se alquila pla-
za de garaje en Villimar sur. Bue-
na accesibilidad. Para más in-
formación llamar al teléfono 
629127588
C/VENERABLES alquilo plaza 
de garaje para 2 coches. Tel. 
679979041
PARKING PLAZA VIRGEN del 
Manzano alquilo plaza de ga-
raje amplia, muy buena situa-
ción. Tel. 607334714
PARQUE EUROPA alquilo pla-
za de garaje muy económi-
ca, para coche pequeño. Tel. 
616688395
PARQUE VIRGEN DEL Man-
zano nº15 se alquila plaza de 
garaje para coche mediano o 
pequeño. Llamar al teléfono 
689507422 ó 947224310
PLAZA DE GARAJE se alqui-
la en C/ Lerma. Con buen ac-
ceso. Tel. 617640645
SAN PABLO de la Fuente alqui-
lo plaza de garaje. Agua y luz.
Interesados llamar al teléfono 
669998991
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1.4
COMPARTIDOS

OFERTAS
ALQUILO HABITACIÓN para fi -
nes de semana. Solo a chica in-
terna. Piso céntrico. Tranquilo. 
Precio 130 euros al mes, gas-
tos incluidos. Tel. 642843798
BUSCO persona responsable 
con trabajo para compartir pi-
so. Amueblado. C/Consulado. 
Tel. 632803946
HABITACIÓN para compartir 
piso con señora. Céntrico. Jun-
to a museo. Reformado. Con 
derecho a cocina, salón y ba-
ño. Calefacción central. 250 
euros (todos los gastos inclui-
dos). Tel. 697623447

1.5
VACACIONES

OFERTAS
BENIDORM se alquila aparta-
mento por semanas y quince-
nas. Amueblado y equipado. 1 
habitación, piscina, solarium. 
A 8 min. de las 2 playas. Zo-
na Centro. Económico. Tel. 
947486944 ó 677239687
CENTRO DE BURGOS se alqui-
la piso. 4 habitaciones. Meses 
de Julio y Agosto. Alquiler míni-
mo 1 semana. Tel. 675261104 
Mónica
GUARDAMAR DEL SEGURA. 
Alicante. Apartamento de 2 
habitaciones, salón y terraza. 
Amueblado y equipado. Co-
chera opcional. Enseño fotos. 
Tel. 987216381 ó 639576289
GALICIA A 12 km. de FINISTE-
RRE. Alquilo apartamento y ca-
sa en 1ª LÍNEA DE PLAYA, 2 
hab, salón-cocina y baño. VIS-
TAS AL MAR Y AL MONTE. To-
talmente equipado. Garaje. A 
30 metros caminado a la pla-
ya. Semanas, quincenas o me-
ses. Muy buen precio. Tel. 652 
67 37 64 / 652 67 37 63
MARINA D’OR Alquilo apar-
tamento en 2ª línea de playa. 
Piscina, parque infantil. Aire 
acondicionado. Totalmente 
equipado. Ideal familias. Tel. 
617781661
NOJA Cantabria, bonito aparta-
mento, bien amueblado. 2 ha-
bitaciones, salón, terraza, coci-
na independiente, garaje. Bien 
situado para playas y servicios. 
Económico. Llamar al teléfo-
no 619 93 54 20

PEÑISCOLA se alquila apar-
tamento en 1ª línea de pla-
ya. Zona deportiva con pisci-
na. Por semanas o quincenas. 
Llamar al teléfono 656552092 
ó 947240276
QUIERES VENIR A la playa? 
Huelva. Piso luminoso. Exte-
rior. Económico. Quincenas o 
meses de verano. Playas largas 
y anchas. Huelva menos con-
tagios. Tel. 647046924
SAN LÚCAR DE BARRAMEDA
Se alquila ático con vistas a Do-
ñana, Guadalquivir y Chipiona. 
Tel. 608480853
SANTA POLA Alicante. Alquilo 
bungalow adosado con terra-
za-jardin, amueblado, 2 habi-
taciones, salón, baño y aseo. 
Cerca playa, náutico y paseo 
marítimo. Económico. Tel. 619 
93 54 20
SANTANDER alquilo piso en 
Julio y Agosto. Próximo a 
Sardinero y universidades. 3 
habitaciones, salón,cocina, 
baño completo. Zona comer-
cial. Ascensor. Tel. 942393242 
ó 680354689

1.6
OTROS

OFERTAS
BURGOS C/Cascajera se ven-
de terreno urbano. De 837 m. 
Junto a polideportivo El Plan-
tío. Está dentro de la unidad de 
actuación 48-01 del plan urba-
nístico, cerca del pulmón verde 
de la ciudad. Tel. 635530486
FINCA RÚSTICA se vende de 
4 ha. Adecuada para ganade-
ría. A 35 Km de Burgos. Zona 
de Lerma. Llamar al teléfono 
652339981
MEDINILLA DE LA Dehesa 
vendo parcela de 900 m2. Se 
pueden hacer 2 o 4 parcelas. 
Calle asfaltada. Agua y luz. Des-
agüe. A 3 Km. de Estepar - au-
tovía. Precio 11.000 euros. Tel. 
630018540
PARCELA URBANA de 400 m2 
vendo vallada. A 15 Km de Bur-
gos. Divisible en 2 parcelas. 
Ideal casa prefabricada o me-
rendero. Precio 25.000 euros. 
Tel. 630018540
VENDO 190 HA de regadío. 
Especialmente para almen-
dras. 8.500 euros la ha. Tel. 
691223030
VILLARIEZO Vendo fi nca urba-
na de 900 m2 aproximadamen-
te con chamizo de 20 m2, ár-
boles frutales y un arroyo con 
agua todo el año para regar. 
Juan .Tel. 610417961

  OTROS ALQUILER 

OFERTA

ARRIENDO 100 HA de la región 
501 para aplicar derechos. Tel. 
657904610

2
TRABAJO

 DEMANDA
44 AÑOS CHICA busca trabajo 
de niñera, cuidando personas 
mayores, labores del hogar. In-
terna o externa. Experiencia en 
limpieza de hospital (Inglate-
rra). Tel. 641278901
AUXILIAR SE OFRECE para el 
cuidado de niños por las no-
ches. Horas o días sueltos. Tel. 
639901748
BUSCO EMPLEO como in-
terna. Cuidado de personas 
mayores, labores del hogar o 
limpieza. También externa. Tel. 
652325583
BUSCO TRABAJO con expe-
riencia con personas mayores 
o niños. Restaurantes u hote-
les. Empresas de limpieza. In-
terna o externa. Tel. 642722781
CHICA BUSCA TRABAJO co-
mo cuidadora de niños, perso-
nas mayores y labores del ho-
gar. Experiencia y referencias 
favorables. Horario de mañana 
y tarde. Tel. 625895154
CHICA JOVEN responsable y 
sociable busca trabajo de inter-
na. Sin cargas familiares. Tam-
bién pueblos. Mucha paciencia 
y experiencia. Títulos en coci-
na y geriatría. Llamar al teléfo-
no 632212834
CHICA RESPONSABLE se ofre-
ce para limpieza de hogar o 
cuidado de niños. Puedo tra-
bajar fi nes de semana y festi-
vos. También de interna. Tel. 
642568893
CHICA SERIA Y responsable 
busca trabajo en el cuidado de 
personas mayores, interna o ex-
terna, en domicilios particula-
res, hospitales. Excelentes re-
ferencias. Amplia experiencia. 
Disponibilidad inmediata. Tel. 
650651275
CHICO de 25 años se ofrece 
para trabajar en fontanería, jar-
dinería, pintura y cuidado de 
personas mayores. También 
camarero. Experiencia. Per-
sona seria. Tel. 641807950
FINES DE SEMANA se ofre-
ce chica española. Respon-
sable con experiencia en cui-
dado de personas mayores. 
Tareas del hogar. Informes. 
Tel. 666091742
MUJER BUSCA TRABAJO para 
cuidar personas mayores. En 
casa, hospital o pueblos. Con 
experiencia. También servicio 
de hogar. Llamar al teléfono 
642842420
RESPONSABLE BUSCA trabajo 
en labores del hogar, hospital o 
pueblos. Con experiencia. Tam-
bién cuidado de personas ma-
yores. Tel. 633744649
SE OFRECE chica de 46 años 
responsable para tareas del ho-
gar, cuidado de ancianos o ni-
ños. Sandra. Llamar al teléfo-
no 661323617

SE OFRECE CHICA responsa-
ble para el cuidado e personas 
mayores. Externa o interna. Lim-
pieza del hogar o ayudante de 
cocina. Disponibilidad comple-
ta. tel. 622400902
SE OFRECE SEÑORA española, 
muy responsable. Para labores 
del hogar, cuidados de perso-
nas mayores, limpieza de ba-
res y locales. Hacer noches y 
como ayudante de cocina. Tel. 
616607712
SEÑORA SE ofrece para labo-
res del hogar, cuidar personas 
mayores. Por horas o como in-
terna. Tel.622929212
SOY PERSONA TRABAJADO-
RA responsable busco trabajo 
hostelería, restaurantes o fá-
bricas. También por la noche. 
Ayudante de cocina o repos-
tería. Tengo experiencia y re-
ferencias 11 años. Llamar al 
teléfono 633141388

3.3
MOBILIARIO 

OFERTA

SE VENDEN 3 colchones de 
1,05x1,90-1,05x1,80- 0,90x1,90 
y dos somieres, uno de 1,05 
x1,80 y otro de 0,90x1,90. 
También dos mesillas blan-
cas. Interesados llamar al te-
léfono 696841085

3.5
VARIOS

 OFERTA
FRIGORÍFICO de 2 puertas de 
cristal, se vende por jubilación. 
Baldas y sillas. Llamar al telé-
fono 660061005

 6
CAMPO Y                         

ANIMALES 

OFERTA

ADOPTA TOTALMENTE GRA-
TIS perros y gatos rescatados. 
Cachorros y adultos. Se entre-
gan con cartilla sanitaria. Mi-
crochip. Desparasitados y con 
informe profesional de aptitu-
des. Tel. 620940612
REBAÑO DE OVEJAS se ven-
de. 350 ovejas. Tel. 679481305
REGALO GATITA de 1 año 
por cambio de residencia. 
Con todos los complemen-
tos y juguetes. Muy mimosa. 
Desparasitada. Chip y esterili-
zada. Blanca con manchas ne-
gras. Tel. 605303945
SE REGALA GALGO para com-
pañía. Inter  esados llamar al 
teléfono 630350536

ANIMALES 

OTROS

300 DERECHOS vendo de la 
Región 203. Llamar al teléfo-
no 657904610
BIDÓN DE 1.000 L vendo pa-
ra agua. Nuevo. También sul-
fatadora de 15 L sin estrenar. 
Tel. 661089880
BIDONES DE 1.000 L  se venden 
de un solo uso. Tel. 654770294 
ó 610656429
DERECHOS BÁSICOS vendo 
de la Región 401, 501, y de la 
Región 203 y 801. Llamar al 
teléfono 657904610
DERECHOS DE LA Región 
8.02 vendo. 600 euros de va-
lor. También 40 derechos de 
la 501 de 300 euros de valor. 
Tel. 657904610
PINZAS para pala de tractor 
vendo. Marca Tenías. Para 
cargar palés. Tel. 600451147
POR CAMBIO de cosechadora 
vendo criba de arriba, zarando-
nes, correas, etc. Marca Class 
98. Tel. 638721004
POR NO PODER atender ven-
do 3 cabras y un macho. Tel. 
669635878
SE VENDE COSECHADORA
New Holland CS540. Repara-
da para cosechar, por jubila-
ción. Tel. 608904838
SE VENDE ENCINA y ROBLE 
al por mayor (Trailer) y al por 
menor. CORTADO 30 cm y se-
ca. Llamar al teléfono 654 77 
02 94 ó 610 65 64 29
SE VENDE JAULA para adaptar 
a una pala de tractor, para co-
ger fruta de los árboles o sim-
plemente para pintar una pa-
red o similar. Tel. 600451147
VENDO TRACTORES pascuali-
nes. Lovardini y Barreiros. Ideal 
para viñedos y huertas Lla-
mar al teléfono  654770294 
ó 610656429
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PINTURA Y DECORACIÓN. To-
do tipo de trabajos de pintu-
ra. ECONÓMICO. Presupuesto 
y trato personalizado. Tel. 606 
32 91 23. WhatsApp

ALBAÑIL con 18 años de expe-
riencia, realiza todo tipo de te-
jados, reformas, pisos, baños, 
cocinas, fontanería, electrici-
dad y pintura. Burgos y provin-
cia. PRESUPUESTO SIN COM-
PROMISO. Tel. 947 240 256 ó 
602 333 506

 PINTURA Y DECORACIÓN. Pro-
fesionales alisado de paredes 
y colocación de papel. Máxi-
ma calidad en acabados. Pre-
supuesto sin compromiso. La 
mejor relación calidad-precio. 
BURGOS Y PROVINCIA. Pinto-
res de Burgos. Tel. 699 197 477OFICIAL 1ª ALBAÑILERÍA AU-

TÓNOMO. Reformas de coci-
nas, baños y viviendas comple-
tas. Rehabilitación y sustitución 
de tejados de todo tipo. Obra 
nueva. Hormigón impreso. Bur-
gos y provincia. Presupuesto 
gratuito y sin compromiso. 20 
años experiencia en el sector. 
Interesados llamar al teléfono 
666 46 53 84 

 TRABAJOS todo tipo de OBRAS 
Y ARREGLOS: cocinas y baños 
completos, también montaje de 
muebles. Fontanería, electri-
cidad, atascos, tarima fl otan-
te, albañilería, pintura, cambio 
o rotura sanitarios, luces LED, 
grifos, persianas, etc. También 
provincia. Seriedad. ECONÓ-
MICO. TLlamar al teléfono 633 
93 19 65

info@bikextrem.com

SE NECESITA

MECÁNICO
PARA TALLER DE BICICLETAS

CON EXPERIENCIA
JORNADA COMPLETA 
DE LUNES A SÁBADO

laboralflorista@gmail.com

NECESITAMOS 
FLORISTAS

ENVIAR C.V.A:

SE VALORARÁ EXPERIENCIA

639 711 058

OFICIAL DE 1ª 
DE CRISTALERO

SE NECESITA



 7
INFORMÁTICA

OTROS

20 euros precio único. Repa-
ración ordenadores a domici-
lio, problemas software, hard-
ware o confi guración. Si no se 
arregla no se cobra, servicio 
rápido, asesoramiento y confi -
guración equipos nuevos ins-
talación a domicilio. Rodrigo. 
Interesados llamar al teléfo-
no 652 79 61 22

TÉCNICO INFORMÁTICO. 20 
años de experiencia. Repara-
ción, confi guración equipos, 
backups seguridad, recupera-
ción datos perdidos, formateo, 
redes, instalación S.O (Win-
dows, Ubuntu), eliminación 
virus, confi guración tablets 
y smartphones.Llamar al te-
léfono 679 49 22 96 atiendo 
whatsapp

9
VARIOS 

OFERTA
CONSTRUCCIÓN VENDO pun-
tales lonja a 6 euros, medianos 
a 4 y pequeños 3, casetas, al-
macén por 700, vestuario por 
700, aseo por 50, teja árabe vie-
ja por 0.08. Maquinillo, vallas, 
etc. Negociable.Interesados lla-
mar al teléfono 689503956 ó 
689501564
MÁQUINA DE COSER se ven-
de antigua. Marca Singer. Tel. 
640017173
MATERIAL DE FERRETERÍA 
se vende por jubilación de 
carpintería. Llamar al teléfo-
no615613185

OPORTUNIDAD se vende tabla 
inversión nueva. Buena para do-
lor de espalda, cuello y mejora 
riego sanguíneo. Previene mi-
grañas y reduce vientre. Costó 
150 euros la vendo por 80 eu-
ros. Tel. 617417058

VARIOS 

DEMANDA

ABRE AHORA EL TRASTERO 
compro: medallas, espadas, 
uniformes, banderas y cosas 
militares. Postales, pegatinas, 
calendarios, periódicos, libro 
antiguo, álbumes cromos y pa-
peles antiguos. Chapas publici-
tarias y todo tipo antiguedades. 
Al mejor precio. Tel. 620123205
COLECCIONISTA COMPRA 
monedas de oro, plata y bille-
tes españoles antiguos. Tel. 
678803400
COMPRARÍA HÁBITOS DE 
adulto de la Cofradía de la So-
ledad (Burgos). Tel. 666643606 
ó 649882840
COMPRO CALDERA de gasoil 
para calefacción y agua calien-
te. Económica. Llamar al telé-
fono  947373754
SE NECESITA bastón para ove-
jas. Interesados llamar al telé-
fono 679481305

EXTRAVIADO MÓVIL LG Q60 
el 19 del febrero en servicios 
Carrefour. Color azul. Quédate 
con el, pero por favor devuelve 
la tarjeta extraíble en comisa-
ría. Gracias. Tel. 636729992

VARIOS 

OTROS

PROMOCIÓN 71-81 colegio Vir-
gen de la Rosa. Próxima reu-
nión contactar con: Sonia, Ana-
bel y Rosa. Tel. 620621627 / 
661908645 / 619731361

Mujer española CARTOMAN-
TE (Tarot y baraja española). 
Seriedad. Tel. 629 40 97 98

 10
MOTOR

SOLO SE PUBLICARÁ UN 
ANUNCIO POR SERSONA 

OFERTA

750 EUROS Renault Laguna se 
vende. Año 1999. Itv pasada. 
360.000 Km. Circulando sin 
ningún problema. Pruébalo 
sin compromiso. Urge venta. 
Tel. 636300622
BMW se vende 530 i. 231 cv. 
Itv y revisión pasadas. 4 rue-
das nuevas. Batería Bosch nue-
va. 250.000 Km. A toda prue-
ba. Precio 4.200 euros. Tel. 
616544260
CITRÖEN XANTIA vendo 2000 
Hdi. Climatizador. Bola de en-
ganche. Buen estado y mante-
nimiento al día. Precio 1.500 
euros. Tel. 627432550
FORD COURIER se vende. ITV 
recién pasada. 80 cv. Año 98. 
TD poco consumo. Estado muy 
bueno. Precio 1100 euros. Te-
léfono 639666906
FORD SIERRA XR4I vendo. 3 
puertas. Itv marzo. Aire, techo, 
etc. Buen estado. Precio 1.750 
euros. Tel. 607214321
KANGOO se vende cerrada y 
con baldas. Año 2009. 260.000 
Km. Correas nuevas y a punto. 
Llamar al teléfono  654770294 
ó 610656429
MOTO CHOPPER vendo nue-
va. Color negro. 125 cc. 3.900 
Km. Nueva. Tel. 616298971
OPEL MERIVA vendo 1.7 dti. 
Año 2012. 151.000 Km. Extras. 
Techo panorámico. Navegador 
y climatizador. Avería motor. 
Buen estado exterior. Precio 
1.900 euros. Llamar al teléfo-
no 636953383

OPEL VECTRA precioso vendo. 
GTS 1.9 cdti. 120 cv. Año 2006. 
Buen estado, correa cambia-
da a los 200000 km. Ruedas 
al 80%. 237000 kilómetros. Itv 
al corriente, siempre en garaje. 
Precio 2400 € tel. 639666906
RENAULT 6 GTL y R-4 F-6 acris-
talada. 2.000 euros. No pagan 
impuestos de circulación. Año 
1983 y 1981. Llamar al teléfo-
no 607214321
RENAULT CLIO 1900 Dci se ven-
de en perfecto estado. Correa 
cambiada a los 180.000 Km. 
Itv recién pasada. Año 2005. 
Ruedas al 90%. Se acepta prue-
ba mecánica. Precio 1.250 eu-
ros. Interesados llamar al telé-
fono 619400346
SARA PICASSO 2.0 HDI ven-
do del año 2004. Buen estado 
en general. Correa de distribu-
ción cambiada a los 195000 
km, tiene 233000 km. Mante-
nimientos al día, climatizador 
etc.  ITV al día. Precio 1750 € 
tel. 619400346
SEAT IBIZA 1.2 gasolina. 65 
CV. Perfecto estado. 177. 000 
km.  Muy poco consumo. Distri-
bución por cadena. Año 2004. 
Aire mando etc. ITV recién pa-
sada. Precio 1750 euros. Tel. 
639666906
SEAT IBIZA se vende. 143.000 
km. Cadena de distribución. 
Año 2004. ITV en vigor. 1200 
gasolina. Poco consumo. En 
buen estado. Mantenimientos 
al día. Precio 1.850 euros. Tel. 
619400346
TOYOTA PRIUS HSD 1.8 híbri-
do. 64.000 km. Garaje. Impeca-
ble. Precio 9.900 euros, garaje 
18.000 euros. Llamar al telé-
fono 638629080

 MOTOR 

DEMANDA

 MOTOR 

OTROS

COCHES PARA BODAS Y EVEN-
TOS, para el mejor día de tu 
vida y tu mejor álbum de fo-
tos. TEL. 628 86 64 86

OCASIÓN se venden cadenas 
de nieve textil. Son nuevas. Di-
ferentes medidas ruedas. Cos-
taron 45 euros, se venden por 
25 euros. Tel. 617417058 Jo-
se Manuel
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OFERTA

Agencia AMISTAD Y PAREJA. 
Si desea encontrar pareja es-
table, ahora es su momento. 
Solicite entrevista personali-
zada gratuita. Tel. 947 26 18 
97 www.amistadypareja.es

CABALLERO DE 3ª edad busca 
compañera. Para dar paseos, 
caminar u otras actividades en 
compañía. Tel. 609136856
DESEARÍA RENOVAR grupo de 
quedadas y para conocer ami-
gos y amigas. Para crear un gru-
po sano. Para pasear, ir al ci-
ne, viajar, etc. Tel. 608291010
MADURO BUSCA MUJER para 
encuentros discretos y ocasio-
nales.  Tel. 659976040
TOÑO SOLTERO 50 busco amis-
tad y posible relación con mu-
jer más de 30 años. Me gusta 
ver lugares, cine y naturaleza. 
Soy alto, educado, divertido y 
culto. Llamame o whastapp al 
Tel. 633931965

 CONTACTOS 
OFERTA

CHICO SOLTERO de 50. Alto, 
divertido, educado y discreto. 
Ofrezco masaje relax y diver-
sión gratis. A mujer más de 30 
años. Soy tranquilo, amigable 
y comprensivo. Llama o what-
sapp al Tel. 633931965

Lucía 32 años. Rubia, NUEVA 
EN TU CIUDAD. Latina, muy 
guapa. Cariñosa y complacien-
te. BESUCONA. 69, sexo oral, 
masajes, ducha erótica. Míni-
mo 30 euros. Atiende 24 horas 
(salidas). TEL. 615 42 10 80

NOVEDAD EN BURGOS espa-
ñola de 19 añitos. Completa, 
cariñosa, besucona y muchas 
cosas más. Lésbico completo, 
trío y duplex. Tel. 688 40 33 77

CLASIFICADOS|27GENTE EN BURGOS · Del 29 de mayo al 4 de junio de 2020 www.genteenburgos.com · www.gentedigital.es

LICENCIADO C. QUÍMICAS da 
clases particulares a domici-
lio: MATEMÁTICAS, FÍSICA Y 
QUÍMICA a E.S.O. y Bachille-
rato. Llamar al teléfono 617 
97 91 83

ALEMÁN - INGLÉS. Clases im-
partidas por nativo. 15 años de 
experiencia. Infantil, Primaria, 
E.S.O., Bach., E.O.I., Turismo. 
Ideal para niños bilingües. Tam-
bién se hacen traducciones. 
Tel. 649 46 21 57

 FILÓLOGO, Profesor Univer-
sidades Extranjeras. Clases 
Inglés, Tutor Personal, Méto-
dos de estudio. ESPECIALIS-
TA CONVERSACIÓN - English 
coach - Todos niveles. Especia-
lista Selectividad, First, Advan-
ce, Toeic, Uned, Lengua Espa-
ñola. Resultados, Profesional, 
Económico. Tel. 699 27 88 88 

Para anunciarse en la sección de 
RELACIONES PERSONALES 
es imprescindiblepresentar 

el DNI
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